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A
av den ackrediterade miljokontrollanten ~£ SP

Sveriges tekniska forskningsinstitut (SP), Goteborgs universitet dr miljé-
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Rektors inledning

Under det gangna aret lades ett stort arbete ner pa att ta fram
forsknings- och utbildningsstrategier fér universitetet. Spets-
forskning och styrkeomraden inventerades och fem éver-
gripande forsknings- och utbildningsprofiler formulerades.

Att miljo var en av dessa fem profiler stod ganska snart klart
eftersom omrédet har prioriterats och satsats pd under manga
ar. Forskning och utbildning med anknytning till miljdomradet
bedrivs inte bara inom den naturvetenskapliga fakulteten utan
ocksa inom bland annat Handelshogskolan (miljéekonomi,
miljojuridik, Corporate Social Responsibility och konsumtions-
forskning) och den samhillsvetenskapliga fakulteten (miljopsy-
kologi, humanekologi, risk och miljé samt globala milj6- och
hallbarhetsfrigor). En annan fakultet med miljéforskning ir
Sahlgrenska akademin, dir fysiologi och samhillsmedicin 4r
vilrenommerade forskningsmiljéer inom omradet. Utbildnings-
vetenskapliga fakulteten ger alla scudenter pa lirarutbildningen
en kurs i hdllbar utveckling och ir ocksa stolta innehavare av en
UNESCO-professor, Ingrid Pramling Samuelsson.

Inom universitetets forsknings- och utbildningsprofil miljs ser
jag flera aktorer som kommer att vara av stor betydelse som
brobyggare och skyltfonster. Goteborgs Miljévetenskapliga
Centrum (GMV), en samarbetsorganisation med Chalmers,
fungerar som en brygga till samarbetspartners nationellt och
internationellt. Den satsning vi gor pd havsmiljé och inrit-
tandet av Sven Lovén centrum for marina vetenskaper, stirker
var position som ledande inom marin utbildning och forskning
i Sverige. Samt dven den nya Forskarskolan Miljo och hilsa
som ir ett gemensamt initiativ frin universitetet, Chalmers och
Vistra Gotalandsregionen.

Att diskutera miljé utan att nimna begreppet héllbar utveckling
ir i skenet av dagens internationella debatt frukeldst. I take med
att synen pa minsklig miljspaverkan forskjutits frdn ett serike
naturvetenskapligt/tekniskt problem till ett problem som ir titt
sammankopplat med vir samhillsstruktur, livsstil och kultur,
har omradet breddats rejilt. Inom begreppet hallbar utveckling
ryms ocksd en annan av universitetets forsknings- och utbild-
ningsprofil, nimligen "Demokrati och samhillsutveckling”.
Denna profil dr stark frimst p& den samhillsvetenskapliga fakul-
teten och Handelshégskolan men ocksé inom humaniora.

Nobels Fredspris 2007 gick till Intergovernmental Panel on

Climate Change (IPCC) och Al Gore vilket gav stort genom-
slag och 6kad medvetenhet om klimatfrdgan och den héllbara
utvecklingens betydelse for var framtid. I samband med att Al

Gore var i Géteborg tillkinnagavs att Gdteborgs universitet
inrittar sex stipendier om 75 000 kronor vardera for spridning
av kunskap om klimatfrdgan. Syftet 4r att nd ut med informa-
tion och forskningsresultat till grupper som normalt inte nds av
nya forskningsron. Stipendierna inrittas i klimatforskaren Bert
Bolins anda. Bert Bolin var en av de drivande krafterna bakom
FN:s klimatpanel IPCC och blev internationellt kind som dess
forste ordférande 1988 - 1997. Bert Bolin avled i december
2007 vid 82 Ars alder.

For sitt framgangsrika miljéarbete erhéll universitetet huvud-
ansvaret for ett regeringsuppdrag att utarbeta riktlinjer fér hog-
skolesektorns rapportering och uppféljning av miljsledningssys-
tem. Uppdraget avrapporterades under 4ret. Vidare utarbetade
universitetets Miljoenhet, pd uppdrag av Naturvardsverket,
Miljéledningsguiden - en vigledning fér alla statliga myndighe-
ter och deras miljdledningsarbete.

Milj6- och héllbarhetsredovisningen ir ett viktigt hjilpmedel
for att informera om hur vi arbetar for att vara en ansvarstagan-
de organisation som bidrar till en hallbar samhillsutveckling.
Arbetet med att utveckla det hillbara universitetet fortsitter.

B g

Pam Fredman

Rektor, Goteborgs universitet



Universitetets verksamhet

Goteborgs universitet dr ett av de storsta universiteten i Nordeuropa

och ett av Sveriges populdraste universitet med flest sokande till

manga program och kurser.

P4 Goteborgs universitet bedrivs utbild-
ning, forskning och utveckling inom en
rad omriden vid cirka 70 institutioner
och centrumbildningar. Allt frin medi-
cin och havsmiljé till opinionsbildning
och ekonomiska styrmedel, vilket gor
universitetet till ett av landets bredaste
och mest mingsidiga lirositen.

Aven internationellt sett ir Goteborgs
universitet osedvanligt omfangsrike, med
spetskompetens inom en rad dynamiska
forskningsomraden. Samarbetet med

Chalmers, Sahlgrenska universitetssjuk-
huset, 6vriga samhillet och niringslivet
fordjupas kontinuerligt, liksom de
internationella kontakterna och samver-
kansprojekten.

Goteborgs universitet har flest sokande
per utbildningsplats pa flera program
och kurser vilket gor universitetet till
Sveriges populiraste universitet bland
unga studenter. Bra studiemiljé med
nirhet till kultur-, néjes- och niringsliv
ar viktigt for universitetets studenter.

Mitt i staden, mitt i debatten

Oppet mot omviirlden och for olika idéer

Minga vetenskaper i kreativ samverkan

Forskning och utbildning i samspel
Verkar for det hillbara sambiillet

Ett av de stora i Europa

(Universitetets kirnvirderingar)



Sociala perspektiv

Universitetet har en viktig roll i hela samhdllets sociala utveckling. Forskning inom t ex genus och ar-

betsvetenskap visar vigen och var utbildning férbereder tusentals studenter for arbetslivet. Universite-

tet strivar efter att vara en organisation som tar ett stort socialt ansvar for bade personal och studen-

ter. Strivan har formulerats i var personalidé: ”’Respekt for individen, liksom jimlikhet och jamstilldhet

ar sjdlvklara delar i grundsynen”.

Personal

Vid Géteborgs universitet fanns 5 286
personer anstillda i oktober 2007 (5 180
oktober 2006), exklusive tjanstlediga.

57 procent av de anstillda 4r kvinnor och
43 procent min. Ingen forindring i detta
hinseende har skett sedan foregiende ar.
Fordelningen mellan tillsvidareanstillda
och visstidsanstillda 4r ocks3 oférindrad:
56 procent respektive 44 procent. Per-
sonal- och l6nekostnaderna utgjorde 56
procent av universitetets totala omslut-
ning, vilket 4r en marginell minskning i
forhallande till ndrmast foregiende ar.

Sjukfranvaro

Sjukfrdnvaron, som under ett antal r
varit férhillandevis konstant, minskade
med drygt 0,51 procentenheter under
2007 i forhallande till 2006. Inom
fakulteterna (motsv.) arbetar man aktivt
med att kartligga och folja upp sjukskriv-
ningar och genom rehabiliteringsinsatser
och forebyggande dtgirder minska de-
samma. Aven den nyinrittade enheten for
kompetensforstirkning har som mal att
forbittra forutsittningarna for ett uthal-
lige arbetsliv och kommer bl.a. att bedriva
verksamhet f6r de ldngtidssjukskrivna.

Jamlikhet, jamstilldhet och
likabehandling

Den tidigare jimstilldhetskommittén
ersattes under ir 2007 av en likabehand-
lingskommitté for att fi en mer integre-
rad organisation for frigor om jim-

stilldhet, jimlikhet och likabehandling.

I kommittén finns samtliga fakultets-

namnder representerade. Varje institution
har utsett likabehandlingsombud och en
universitetsgemensam utbildning i likabe-
handlingsperspektiven erbjuds ombuden.
Hittills har ett sjuttiotal personer deltagit
i utbildningen.

Utbildningar med ojimn
konsfordelning

Andelen kvinnor i grundutbildningen
minskade med en procentandel mellan
aren 2005 och 2006 och har minskat
med ytterligare en procentandel ar 2007
till 66. Fortfarande dominerar de tradi-
tionella utbildningsvalen hos kvinnor

— skola, vard och omsorg. Utbildningarna
representerar samtidigt en traditionell
arbetsmarknad for kvinnor. Den storsta
forindringen jaimfort med ar 2006 visar
IT-universitetet dir andelen kvinnor har
okat med fyra procentenheter. Dir har
rekryteringsarbetet under éret forske be-

akta de faktorer som kan piverka yrkesva-
let. Kvinnliga studenter har representerat
vid missor och studiebessk pd gymnasier.
Kvinnliga lirare har deltagit i rekryte-
ringsaktiviteter och informationsmaterial
har framstilles for ate tilltala kvinnor i
lika hég grad som min. Det sprak som
anvints under informationstriffar har an-
passats for att inte enbart tala till de redan
tekniskt intresserade och kunniga. Inom
lararutbildningen har studievigledare for-
sokt verka for en jimnare konsférdelning
i samband med olika informationstriffar.
Antagningen till lirarprogrammet visar
en svag okning av andelen min. Inom de
olika fakulteterna finns separata utbild-
ningar med annan férdelning 4n vad

den genomsnittliga visar. Flera insatser
gors dven pa denna niva for att uppna en
jimnare konsfordelning.

Tabell 1. Kénsférdelning bland studenter i
grundutbildningen

Fakultet Andel kvinnor
Humanistisk 64
Samhillsvetenskaplig 71
Handelshégskolan 51
Utbildningsvetenskaplig 79
Sahlgrenska akademin 78
Naturvetenskaplig 56
Konstnirlig 60
[T-universitetet 24
UFL (lirarutbildning) 77
Totalt for GU 66




Genusperspektiv i utbildning

Enligt formulering i universitetets
likabehandlingspolicy for dren 2007-
2010 skall studenterna ges en utbildning
som ger utrymme for genusperspektiv i
utbildningens innehéll, undervisning och
examinationsformer. Denna malsittning
avspeglas i fakulteternas egna mal och
handlingsplaner for ett arbete med ett
integrerat genusperspektiv i utbildning-
arna. I kursplaner vid universitetet anges
att jamstilldhets- och jimlikhetsaspekter
skall beaktas i innehall, litteratur, under-
visning och utvirdering. Den kursan-
svarige skall ansvara fér att intentionen
genomfdrs pa lampligt site.

Nedan féljer nagra resultat frin det
gingna dret. I samband med Bolognaar-
betet har mal relaterade till jimstilldhet
och jimlikhet formulerats i Sahlgrenska
akademins kurs- och programplaner.
Institutionen for vardvetenskap och hilsa
har granskat kurslitteraturen inom flera
kurser for att ta reda pd hur genus fram-

stills. Samhillsvetenskapliga fakulteten
har 4 sin sida finansierat ett antal projekt
vid institutioner. Konstnirliga fakulteten
har under 4ret utarbetat en fakultetsge-
mensam seminarieserie, samt arrangerat
Jimdagen som i r hade temat pedagogik,
jamstilldhet och genusperspektiv, med
utgdngspunke i institutionernas pedago-
giska verksamhet.

Manlig och kvinnlig personal

Jamfort med tidigare 4r sker en utveck-
ling mot en mer jimstilld férdelning
for alla personalkategorier sett 6ver hela
universitetet. Andelen kvinnor bland
professorer dkar liksom andelen min
bland adjunkterna. Ovriga kategorier
dterfinns inom 60/40-grinser utom for
teknisk och administrativ personal. For
den sistnimnda kategorin sker endast en
marginell forindring och inom de olika
grupperna iterfinns fortfarande minnen
inom tekniska yrken och kvinnorna inom
administrativa. Nir rekrytering skall ske,

uppmuntras vid annonseringen under-
representerat kon att soka.

Rekrytering av chefer
Ledarskapsutbildning och andra insatser
for att uppmuntra unga lirare och forska-
re av bida konen att blir ledare, har skett
savil universitetsgemensamt som vid flera
fakultetsnimnder. Milet ir att stimulera
unga lrare och forskare av bida kénen
att 4ta sig ledaruppdrag. Universitetsge-
mensamt sker sedan flera ir dessutom
utbildningar fér prefekter, studierektorer
och iven ledarskapsutbildning. Nir ny
dekan, prefekt eller studierektor utses
skall bdde kvinnor och min nomineras
som kandidater. Jimfért med 4r 2006 har
antalet kvinnliga dekaner inte dkat. For
uppdrag som prefeke ir fortfarande kvin-
nor underrepresenterade. Andelen 6kade
dock med fem procentenheter &r 2007
jimfort med tidigare ar. Bland gruppen
studierektorer ir fordelningen jimn.

Studenternas arbetsmilj6
under lupp

For att stodja en positiv utveckling krivs
att Goteborgs universitet r en god och
attraktiv arbetsplats for savil studenter
som personal. Studentbarometern, som
genomfordes for forsta gdngen 2007,
bygger pa enkiter med drygt 4300
studenter vid Géteborgs universitet.
Undersékningen ger en unik bild av
studenternas studie- och livssituation och
berdr allt frin arbetsmiljs, ekonomi och
studiekrav till fritidsintressen, alkoholva-
nor och studenternas syn p3 universitetet
och utbildningarna.

Studentundersokningen visar till exempel
att ekonomi 4r en viktig extern fakror for
manga av vara studenter och de har fort
fram synpunkter pa att stdd och bidrag ir
otillriackliga. Sirskilt giller det studenter



som har familj och barn, en situation som
ménga anser férsvarar mojligheterna att
vara en “traditionell student”.

Den psykosociala arbetsmiljon ir tydligt
fokuserad i undersékningen. Det kan
konstateras att det finns en forbittrings-
potential fér de psykosociala arbetsmil-
joaspekterna men ocksa att till exempel
véld eller hot om véld, mobbning,
sexuella trakasserier och diskriminering
forekommer i mycket begrinsad omfatt-
ning. For dessa omriden ir dock dven
laga forekomster allvarliga och det ar
dirfér nédvindigt ate aktivt arbeta for att
eliminera dem i sa stor utstrickning som
mojligt.

I barometern fanns dven miljofrigor som
visar att 6ver 70 procent av studenterna
dker kollektivt varje vecka och nistan 40
procent handlar miljomirkta varor varje
vecka.

Trots att studenterna pétalar omraden dir
studiearbetsmiljén vid Géteborgs uni-

versitet kan bli bittre dr det indd mycket
positiva omdémen som ges om univer-
sitetet och om de utbildningsprogram
och fristdende kurser som finns i virt
utbud. En jimférelse med de uppfatt-
ningar som universitetets anstillda fort
fram i sin Arbetsmiljobarometer visar att
studenterna dr mycket ndjda eller ganska
ndjda i samma utstrickning, eller till och
med ndgot storre utstrickning, som de
anstillda bdde nir det giller Géteborgs
universitet i stort och nir det giller den
institution dir de bedriver sina studier.

Studentinflytande

Studenterna finns representerade i
berednings- och beslutsorgan enligt
foreskrifter i Hogskoleforordningen. Vid
madnga institutioner sker dven regel-
bundna méten mellan institutionsled-
ning och studentrepresentanter for att
forbdttra undervisningens kvalitet och
for att dven skapa goda forutsittningar
for nyantagna att genomfora utbild-

-

Personal-och jamstilldhetsdata

~

Studenter:

50 058 varav 66 % kvinnor

HelArsstudenter:

24 755 varav 66 % kvinnor

Forskarstuderande (aktiva):

2 278 varav 59 % kvinnor

Anstillda:

5 286 varav 57 % kvinnor

Andel tillsvidareanstillda:

56 % tillvidareanstillda

Professorer: 457 varav 24 % kvinnor
Lektorer: 600 varav 45 % kvinnor
Adjunkter: 374 varav 62 % kvinnor
Forskarassistenter: 85 varav 53 % kvinnor

Nyantagna forskarstuderande:

221 varav 58 % kvinnor

Total sjukfranvaro av tillginglig arbetstid:

2,85 % (3,36 % 2006)

Langtidssjukfrinvaro (60 kalenderdagar) i 63 %
forhallande dill total sjukfrinvaro:
Personalkostnader: 2 524 mkr

ningen. Studentkarers representanter
deltar i olika projekt for att bittre kunna
anpassa verksamheter, utvirderingar m.m.
utifrin studentens villkor i studiesituatio-
nen. Universitetet har tillsammans med
studentorganisationerna utarbetat "Regler
for studier vid Goteborgs universitet

— Regelsamlingen”, som avser grund

och avancerad nivi och i viss min dven
forskarutbildningsnivan.

Utbildning med
samhillsengagemang

Juridiska institutionen har for andra
gangen anordnat en juridisk komplet-
terande utbildning for personer med
avslutad utlindsk juristutbildning. Aven
for lirare med utlindsk examen har
universitetet erbjudit en kompletterande
utbildning. Vidare har 26 helarsstudenter
avslutat den sirskilda ldrarutbildningen
som riktar sig till arbetslsa akademiker.

Minskliga rittigheter i praktiken

Géteborgs universitet har tillsammans
med Roehampton University (London)
och Universitetet i Tromso fitt stod for
att ge GUs forsta Erasmus Mundus-pro-
gram. Erasmus Mundus ir ett samarbets-
program inom EU med syfte att lansera
unionen som ett “centre of excellence” for
hégre utbildning. Mastersprogrammet i
Human Rights Practice pagir under tv4 ar
och har arbetats fram gemensamt av de tre
universiteten. De drygt 20 studenter som
foljer programmet har rekryterats frin
hela virlden (bl a Kina, Indien, Thailand,
Albanien, Norge och Uganda) och kom-
mer att studera vid samtliga tre universitet
under mastersprogrammets ging.



Ekonomiska perspektiv

Universitet och hégskolor har under senare ar kommit att tillmitas en 6kad betydelse,

savil internationellt som i Sverige, for att bidra till hallbar tillvixt och vilstand.

Allt eftersom ekonomin blir allt mer
kunskapsbaserad blir forskning och hé-
gre utbildning en viktigare bricka i spe-
let for ett konkurrenskraftigt niringsliv.
Med globalisering och utlindskt dgande
i svenska foretag blir landets akademiska
forskningsbas en konkurrensfaktor for
att verksamhet skall nyetableras och

fa stanna kvar i Sverige. Aven genom
framvixt av nya universitetsbaserade
foretag bidrar universitetet till fornyelse
av ndringslivsstrukturen.

Varda innovationerna

Goteborgs universitet 4r ett brett uni-
versitet och har dessutom spetsforskning
inom en ldng rad olika omréden, allt
fran likemedel, havsmiljs dill orglar.
Forskare fir med jimna mellanrum fram
forskningsresultat som kan ha kom-
mersiella tillimpningar. Det dr dock inte
universitetets kirnverksamhet att skapa
produkter som kan siljas utan dessa
forskningsresultat skall snabbt foras ut
till samhillet. For att underlitta detta
byggde Goteborgs universitet redan

for tio 4r sedan upp en infrastrukeur

for samverkan och kommersialisering.
Idag bestar den av den interna enheten
Forsknings- och innovationsservice

samt det heldgda holdingbolaget GU
Holding.

Under viren 2006 genomférdes en
oberoende utvirdering av arbetet med
nyttiggorande av forskningsresultat

pa landets universitet och hogskolor.
Rapporten lyfter fram arbetet vid
Forsknings- och innovationsservice, GU
Holding, samt samklangen mellan dessa
bida organisationer, som en forebild for
andra att ta efter.

Forskningsresultat knoppas av

Idag har GU Holding innehav i ett
tjugotal bolag baserade pé forsknings-
resultat frin Goteborgs universitet.
Verksamheterna innefattar bl.a. Ostrea
Sverige AB, vars avsikt 4r att starta en
storskalig kommersiell odling av ostron
pa svenska vistkusten och Marine Paint,
som utvecklar miljovinlig bitbottenfirg.

Ett annat exempel pa forskningsresultat
som dr pi vig att bli en firdig produkt
ir ett projekt inom végkraft. Tekniken
ir dynamisk, vilket innebir att den nytt-
jar vigornas rorelseenergi pé ett sitt som
gor att maximal energi utvinns, oavsett
végens storlek. Dessutom ir tekniken
relativt okomplicerad vilket gor en kom-
mande installation billig och palitlig i
den utsatta miljon.

Etiskt fondkapital

Universitetets sammanlagda fondkapital
uppgar till 800 miljoner kronor. Hu-
vuddelen kommer frin donationer frin
fore detta studenter och personer inom
niringslivet. Avkastningen pa kapita-
let, ca 25 miljoner om &ret, finansierar
professurer och forskarstipendier.

Forutom god avkastning, ligger miljé-
och etiska krav till grund for hur dessa
pengar skall forvaltas. Det innebir att
kapitalet inte skall investeras i tillverk-
ning av alkohol, tobak, vapen eller
kommersiell spelverksamhet, samt att
det stills miljomaissiga krav pa foretagen.
Nigon spekulation med pengarna ir
det inte frigan om utan mycket av dessa
pengar har funnits i 100 4r och skall
finnas i 100 ar till.

Niringslivets nya verklighet

De senaste aren har debatten om foreta-
gens roll och ansvar i samhillet aktua-
liserats. Debatten har dels handlat om
niringslivets miljdmissiga och sociala
ansvar, dels om de foretagsskandaler som
priglat 2000-talets forsta dr. I praktiken
har den férindrade synen pé foretagande
kommit att innebdra en omférhandling
av samhillskontraktet mellan niringsliv,
stat och samhille. Mot bakgrund av
denna utveckling stir Handelshogskolan
vid Géteborgs universitet i fird med

att systematiskt integrera dessa frigor

i sin verksamhet. Handelshogskolan
kommer siledes att bedriva forskning
om niringgslivets férindrade roll och
ansvar i sambhillet, utbilda studenter och
foretagsledare i att hantera denna nya
ckonomiska verklighet, samt vara ett
forum for konstruktiv debatt om nya

vigar il héllbart vilfirdsskapande.

Centre for Business in Society ir specia-
liserat pd att studera foretagens roll och
ansvar i samhillsutvecklingen, samt att
utveckla nya managementverktyg som
svarar mot samtida skiften i ekonomin.
Exempel pé verksamhetsomraden ir
Corporate Social Responsibility (CSR)
och Socially Responsible Investment (SRI).
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konomiska data
Totala intikeer: 4 491 mkr
Verksamhetsutfall
(rorelseresultat): 91mkr
Anslagsmedel: 3 080 mkr
Externa medel och
Svriga intikeer: 1 410 mkr
Lokalkostnader: 600 mkr
Lokalyta: 393 000 kvm
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Resurssnailare genom elektronik

Goteborgs universitet satsar pa att
infora elektronisk fakturahantering.
Elektronisk fakturahantering innebir att
leverantorsfakturor och andra utbetal-
ningar hanteras direke i datorn istillet
for pa papper. Att skota fakeurahante-
ringen elektroniskt minskar pappersfor-
brukning och utsldpp frin transporter.
Med mer in 2000 fakturor i minaden
motsvarar minskningen 20 ton koldi-
oxid per minad om alla fakturor skulle
skickas elektroniskt istillet f6r per brev
(mitt som koldioxidekvivalenter enligt
siffror fran Posten AB).

Ett annat projekt som ir i uppstartsfasen
ir GU-kortet, som syftar till att stu-
denter och medarbetare ska f3 ett kort
med flera funktioner, t.ex. passerkort,
kopiering/utskrift, betalkort mm.

Etik och sociala krav i
upphandling

Forhéllningssittet till etiska frigor inom
offentlig upphandling har under lang
tid varit fdremal for diskussion, och den
6kade medvetenheten i samhiillet har
ytrerligare aktualiserat amnet. Allmin-
hetens krav och forvintningar har idag
skirpts vad giller myndigheters ansvar
for hur offentliga medel spenderas.

Goteborgs universitet stiller sedan
flertalet 4r tillbaka allminna frigor om
leverantérers miljé- och héllbarhetsar-
bete, jimstilldhetsarbete, etiska arbete,
arbetsmiljé och sikerhetsfragor i samt-
liga ramavtalsupphandlingar. Jimlik-
hetsfrigor ir ett omride dir Goteborgs
universitet har majlighet att stilla krav
pi leverantdrens interna arbete, vad gil-
ler exempelvis jimstilldhet mellan kénen
samt representation av etniska minorite-
ter. Universitetets miljokrav i upphand-
lingarna behandlas mer ingdende i ett
senare kapitel, "Resursforbrukning”.
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P4 Goteborgs universitet har diskus-
sioner fortldpande forts kring hur etiska
krav ska kunna inforlivas i upphand-
lingsarbetet. Under aret har ett mer
strukturerat arbete paborjats med fokus
pa att utarbeta en policy for Géteborgs
universitets framtida forhallningssite till
etiska krav.

Under aret har universitetet diskuterat
med organisationen Rittvisemirkt om
mojligheterna att bli ett "Fair Trade
University”. Begreppet finns i Eng-

land men det krivs en 6versitening av
kriterierna till svenska férhallanden,
vilket 4nnu inte gjorts. Frigan om etiska
och sociala krav drivs tillsammans med
studenter vid universitetet.

Satsar 94 miljoner pa utveck-
ling genom miljéekonomi

Genom finansiering fran SIDA har
Enheten for miljsekonomi, under
ledning av professor Thomas Sterner,
startat tva stora initiativ inom omrédet
fattigdomsbekimpning och miljéeko-
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nomi. Det forsta ir ett "helpdesk” som
skall bistd SIDA med expertkunskap
inom miljéekonomi. Genom ridgivning
och utvirdering hjilper man SIDA att
utforma bra projeke och policys.

Enheten for miljsekonomis andra
initiativ, "Environment for Develop-
ment”, handlar om att bygga upp sex
miljéekonomicentra runt om i virlden
(Centralamerika, Kina, Etiopien, Kenya,
Sydafrika och Tanzania). Environment
for Development syftar till att bygga upp
lokal kunskap, bide med hjilp av forsk-
ning och utbildning, om hur naturen
kan utnyttjas som en héllbar resurs for
att ta sig ur fattigdom. En viktig uppgift
for dessa centra ir att bistd med radgiv-
ning till politiker och offentliga tjinste-
min. Centrat i Peking, Kina, invigdes
den 29 oktober av Sveriges niringsmi-
nister Maud Olofsson. Centrat kommer
inledningsvis att fokusera pa frigor runt
skogsreformer och miljéekonomiska
styrmedel kring klimatf6érindringar.
Infér OS 2008 ska effektiva sitt att for-
bittra luftkvaliteten i Peking studeras.



Miljoperspektiv

Traditionen av miljofragor har anor till universitetets bildande, langt fore den forsta

miljokursen 1969 och bildandet av Miljosektionen 1990 (sedermera Goteborgs Miljo-

Vetenskapliga centrum).

August Wijkander var, jimte SA
Hedlund, en av de drivande personerna
bakom universitetets bildande pa 1800-
talet. Wijkander var en driven man med
maénga jirn i elden och en stark vilja.
Hans observationer tillsammans med
Nordenskiéld pa Spetsbergen var inte
helt olikt de som dagens klimatforskare
underséker i polaromridena. Som stads-
fullmiktiges ordférande och med en
rad andra uppdrag drev han frigor som
kommunal vattenforsdrjning, rening av
avloppsvatten, kollektivtrafik, jirnvigens
utbyggnad och mycket, mycket mer.
Denna anda, att skapa ett langsiktigt
hallbart samhiille, lever vidare 4n idag i
universitetets kirnvirderingar, ”Verkar
for det hallbara samhillet”. Traditionens
viktigaste budbirare 4r universitetets
265 haillbar utvecklingsforskare och de
tusentals studenter pi universitetets 329
kurser inom héllbar utveckling.

Vill vara goda férebilder

Géteborgs universitet forsoker vara

en forebild i hogskolevirlden, savil

som i myndighetsvirlden, inom arbete
med milj6 och héllbar utveckling. I
svensk offentlig verksamhet ar det

bara ytterligare tvi organisationer som
har bade ISO14001-certifiering och
EMAS-registrering, bland universitet
och hogskolor idr det unike i virlden.
Arbetet bedrivs dirfér med stor 6ppen-
het och en villighet att dela med sig av
vara erfarenheter. Universitetet tar dirfor
emot manga besok av organisationer
som vill ldra sig mer om vart miljéarbete
och vi deltar ocksi i flera nitverk. Tva
exempel pa nitverk dr International Sus-
tainable Campus Network (ISCN) och
Miljoledare i universitet och hégskolor
(MLUH). ISCN ir ett internationellt

nitverk, med flera ledande universi-
tet frin Europa, Amerika och Asien.
MLUH ir ett mycket aktivt nationellt
ndtverk som driver samarbetsfrigor

inom miljdarbete.

Nationella uppdrag

Under det gingna éret slutfordes tva
uppdrag for staten. I det forsta utveckla-
des den rapportering av miljdarbete som
Utbildningsdepartementet ligger pa alla
svenska universitet och hdgskolor. Reger-
ingsuppdraget samordnades av Géteborgs
universitet, dir flera andra lirositen
medverkade, och slutfordes i maj.

Ett annat prestigefullt uppdrag som
slutfordes under aret var att utarbeta
riktlinjer for miljoarbetet inom alla stat-
liga myndigheter i Sverige. Skriften, som
heter "Miljsledningsguiden”, skall vara
en vigledning for alla myndigheter som
bedriver miljdarbete. Miljslednings-
guiden innehaller ocksé kriterier f6r

ett miljoledningssystem i statlig sektor,
sdsom 1SO14001-kriterierna fungerar
for minga foretag idag.
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Virt miljéledningssystem

Ett viktigt verktyg for att organisera mil-
joarbetet dr miljledningssystemet, som
certifierats enligt ISO14001-standarden
och EMAS-férordningen. Systemet har
samlats i en miljchandbok som beskri-
ver hur arbetet skall bedrivas (www.
gu.se/miljo). I denna kan anstillda hitta
allt frin handlingsplaner till konkret

vigledning hur avfall, inkép och kemi-
kalier skall hanteras.

Dynamiskt system
Miljsledningssystemet innehéller en
mingd dynamiska processer/verktyg
som alla verkar for stindig forbittring.

Mal och handlingsplan ir en av miljo-
ledningssystemets dynamiska processer.
Att formulera mélsictningar som skall
uppnds genom en rad specificerade
dtgirder 4r kanske det kraftfullaste verk-
tyget. P4 universitetet finns det méil och
handlingsplaner p4 flera organisations-
nivéer. Den universitetsgemensamma
planen giller for 2007-2010. Den ir av
strategisk natur och fungerar som vig-
ledande f6r fakulteterna. Alla fakulteter
utarbetar egna mél och handlingsplaner,
vilka innehéller mer konkreta atgirder
och initiativ. En sammanstillning av fa-
kulteternas egna arbete dterfinns i slutet
av denna redovisning.

Fakulteternas utbildningsplaner fungerar
som motor i kompetensutvecklings-
processen. Universitetets miljdenhet
fungerar som utbildare och har flera
utbildningspaket som fakulteterna kan
ta hjilp av. Arets insatser inom kompe-
tensutveckling finns i ett eget kapitel i
denna redovisning.

En tredje dynamisk process inom
miljoledningssystemet dr miljrevision.



Miljorevision ir egentligen en kontroll-
funktion inom systemet men avvikelser
och pipekande som verksamheten dtgir-
dar, bidrar i allra hogsta grad till stindig
forbittring. Under 2007 genererades

60 avvikelser (varav sju ”stora avvikel-
ser”) av véra interna miljérevisorer och
23 (varav tvi “stora avvikelser”) av de
externa granskarna, SP Sveriges tekniska
forskningsinstitut.

Ansvar och organisation

Ansvar och befogenheterna for arbetet
med miljé och hillbar utveckling utgir
fran linjeorganisationen: Rektor (univer-
sitetet) — Dekanus (fakulteter) — Prefek-
ter (institutioner). Linjeorganisationen
understdds av en Miljdorganisation:
Miljéenheten (universitetet) — Miljo-
samordnare (fakulteter) — Miljérepre-
sentanter (institutioner). Miljéenheten
och fakulteternas miljésamordnare
triffas sex ginger per ar for att samordna
arbetet. Miljésamordnare och miljore-
presentanter pi varje fakultet genomfér
ocksa regelbundet gemensamma méten.

[ Rektor j
( Miljgenheten/miljchef
( Dekanus (fakultet) ]

[ Fakultetens miljésamordnare )—

[ Prefekt (institution) j

[ Miljérepresentanter/-samordnare

Lagstiftning i praktiken

Ett av de nya kraven i 2004 rs revidering
av ISO14001 innebir regelbunden kon-
troll av lagstiftningsefterlevnad. Univer-
sitetet har ett gemensamt lagstiftningsre-
gister med alla tillimpliga paragrafer och
krav, som uppdateras minst tv3 ginger
per 4r. I detta register har fakulteterna,
utifrin sin verksamhet, valt ut relevanta
paragrafer som samlats i egna laglistor.
Kraven i laglistorna kontrolleras mot
verksamheten minst en ging per 4r.

Under 2007 har universitetet tagit kraft-
tag runt nigra frigor som har biring

pa miljolagstiftning. En forbittrad ad-
ministrativ hantering av transportintyg
for det farliga avfall som uppkommer i
kontorsverksamhet, t ex elektronikavfall.
Samt en hérdare kontroll av kemikalier
till det kommunala avloppet har inférts,
frimst genom fler avloppsanalyser och
skyltar pé alla dragskéap och vaskar i

laboratorierna.

Hur paverkar vi miljon?

Att leva som man ldr dr vikeigt for

att skapa trovirdighet. Universitetets
malsittning att vara ett av de ledande
universiteten i Europa pa forskning och
utbildning i hallbar utveckling forplik-
tigar ocksa till att ta hinsyn i sin dagliga
verksamhet. Universitet har samlat sitt
arbete och anstringningar runt sex
betydande miljdaspekter. Hir foljer en
kort beskrivning av dessa, samt deras
koppling till de 16 nationella miljokvali-
tetsmalen. Redovisningen av hur arbetet
fortskridit under 4ret med aspekterna
beskrivs ingdende i respektive kapitel.

Forskning: Forskning inom hallbar
utveckling som bedrivs vid Géteborgs
universitet ger positiva effekter pd alla
nationella miljokvalitetsmal.

Utbildning: Utbildning inom héllbar

utveckling som ges vid universitetet
ger positiva effekter pa alla nationella
miljokvalitetsmal.

Samverkan med omgivande samhille:
Spridning av forskningsresultat, samver-
kansprojekt med niringsliv och offentlig
verksamhet samt annan kunskaps-
spridning ger positiva effekter pd alla
nationella miljokvalitetsmal.

Klimatpaverkan: Resor, transporter och
energianvindning orsakar bl.a. koldiox-
idutslipp, vilka bidrar negativt frimst
till det nationella miljokvalitetsmalet
”Begrinsad klimatpaverkan”. Aven flera
andra nationella miljomal paverkas av
dessa aktiviteter.

Resursforbrukning: Inkép och anvind-
ning av produkter samt avfall férorsakar
negativ paverkan p4 flera nationella
miljokvalitetsmil, t.ex. “bara naturlig
forsurning”, “ingen 6vergddning”,
"begrinsad klimatpdverkan” och “giftfri
milj('j”.

Farliga kemikalier: Vid laborativ
verksamhet och konstnirligt utdvande
anvinds kemikalier som kan péverka mil-
jon negativt, t.ex. metaller och organiska
miljogifter. Universitetets forbrukning

av kemikalier piverkar det nationella
miljokvalitetsmalet "Giftfri miljo”.

-~

Vir miljépolicy

Géteborgs universitet skall vara ett av de ledande universiteten i Europa for utbildning
och forskning inom héllbar utveckling och miljé.

1. Universitetet strivar efter att gora studenter och personal medvetna om miljé- och
utvecklingsfragor och genom forskning, utbildning och samverkan med omgivan-
de samhille stimulera till konkreta handlingar som frimjar en héllbar utveckling.

2. Universitetet skall genom ett systematiskt miljdarbete striva efter att forebygga
eller minska den samlade miljébelastningen. Universitetet skall ha ett certifierat

miljsledningssystem.

3. Miljshinsyn vigs in i alla beslut. Savil forskning och undervisning, som adminis-
tration, forvaltning och tekniska funktioner priglas av miljsmedvetenhet.

4. Universitetets miljdarbete skall fortlspande forbittras, samt utvirderas genom

regelbundna miljérevisioner.

5. Universitetet foljer tillimplig miljélagstiftning och foreskrifter liksom 6vriga miljo-

krav som universitetet berérs av.

~

J
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Arets resultat

© Indikator i ritt hall/ Uppdrag uppfyllt © Indikator oférindrad/ Uppdrag utfors innan 2010 @ Indikator it fel hall/ Uppdrag utfors ej innan 2010

Mal ill 2010  Indikator Nuligesbeskrivning av uppdrag

Universitethet skall  © Antalet forskare/lirare/dokto- (@) Universitetsbiblioteket, UB, har under dret pabérjat dialogen med GMYV, for att utveckla bib-
oka forskningen rander som ir anslutna till GMVs  liometriska metoder for att mita antalet vetenskapliga publikationer inom héllbar utveckling.
inom hallbar niitverk for hallbar utveckling har @ Externa relationers miljoforskardag, som skulle ha genomférts under 2007 ar framflytead il
utveckling. under 2007 kat med 12 % ¢l 2008.

265 st.

© Antalet avhandlingar som tar
upp héllbar utveckling kade
under aret med 25 % till 40 av-
handlingar.

© Metningen av de vetenskapliga
publikationerna har ej paborjats.

GMYV har under &ret...:
tagit initiativ och stimulerat till universitetsgemensamma forskningsprojekt med inriktning
mot hallbar utveckling;
© aktivt soke upp forskare och hjilpt dem att séka forskningsmedel inom héllbar utveckling;
inventerat och beskrivit del av forskningen inom hallbar utveckling vid universitetet;
© genom kontakt och bevakning av forskningsfinansidrer, informerat och stimulerat forskare att
soka forskningsmedel med inriktning mot héllbar utveckling.

Universitetet skall
integrera hallbar
utveckling i utbild-
ningen.

© Antalet kurser med inslag av
miljé och hallbar utbildning har
under dret 6kat med 3,5 % till 329
kurser.

© Antalet program med inslag av
miljé och hallbar utbildning har
under dret 6kat med 26 % till 48
program.

Antalet examina som berdr
hallbar utveckling har minskat
med 35 %, frimst beroende pa att
flera Magisterprogram avslutas och
delas i ett Kandidatprogram och
ett Mastersprogram.

GMYV, har under Aret...:

¢j tagit initiativ till universitetsgemensamma utbildningsprojekt med inrikening mot héllbar
utveckling;

¢j stott program- och kursansvariga till att 6ka integreringen av hallbar utveckling i utbildningsut-
budet, till exempel genom att utarbeta lirarhandledning for integrering av héllbar utveckling;
®) organiserat en ny forskarskola inom hallbar utveckling med inriktning mot "Miljé och Hilsa™;
© i samarbete med Miljsenheten och studentmiljdorganisationer, arrangerat en temadag "Hall-
BarHet” f6r studenter med fokus pa hallbar utveckling;
Miljdenheten har under ret...:
®) gjort informationsutskick till alla nya studenter om universitetets miljé- och hillbarhetsarbete;
© tillsammans med personalavdelningen inom Studentbarometer 2007 haft med fragor som
miter miljdmedvetandet hos GU studenter.
® Prorektor med ansvar for utbildning har, i samverkan med Miljéenheten/GMYV och forskar-
utbildningsberedningen, tagit fram underlag f6r ett pris f6r mest fértjanstfulla avhandling inom
hallbar utveckling.
© Personalavdelningen har under aret genomfért Studentarbetsmiljébarometern, som redovisar
vad studenterna tycker om sina studier och sin studiesociala miljo

Universitetet ska
erbjuda det om-
givande samhillet
minst en publik
aktivitet inom
hallbar utveckling
om dagen.

© Universitetet gav under dret 473
publika aktiviteter inom hallbar
utveckling (264 aktiviteter under
20006)

© Miljsportalen dkade antalet
“helt unika besokare” p& webbplat-
sen med 43 % till 1603 per vecka.

© GAME genomférde 7 arrangemang, samt fordjupade och vitaliserade nitverket mellan univer-
sitet, offentlig férvaltning och niringsliv i Vistra Gotalandsregionen.

©GMv arrangerade en stor Alliance for Global Sustainability konferens i Barcelona.

©GMv genomférde ett stort antal seminarier samt foreldsningsserien Miljéperspektiv

© GMYV fortsatte att marknadsfora Miljsportalen och fick mycket draghjilp av det mediala
intresset for klimatfragan.

® Miljsenheten och prorektor avvakear tills vidare med att initiera en Hallbarhetsakademi

© Externa relationer har arbetat intensive med hallbar utveckling i GU spegeln, Akademiska
kvartar, Vetenskapslandet, Digitala mediers verksamhet, samt lyft fram aktiviteter om hallbar ut-
veckling i universitetets gemensamma forelisningsprogram. Dessutom har universitetets miljécer-
tifiering lyfts fram i trycksaker mm.

Universitetet ska
minska utslippen
av klimatpéver-
kande gaser med
fyra procent under
tidsperioden 2007-
2012.

® Antal koldioxidekvivalenter
fran tjinsteresor i forhallande till
heltidsanstillda, har 6kat med 14
% till 647 kg, frimst beroende pa
Skade utrikesresor med flyg.
© Andelen tigkilometer av total
mingd inrikeskilometer (tdg och
flyg), har 6kat med 3 procentenhe-
ter till 79 %
© Antal kilometer med egen bil i
tjinsten har minskat med 4 %
Antalet datakonferenser/
e-moten har 6kat med 14%
Anvindningen av video-
konferenser har minskat med 39%

© Resegruppen genomforde flera méten med reseleverantérer for att diskutera hur man kan
arbeta miljdanpassat och férebyggande kring resvanor och resval for GU-anstillda, samt hur
uppfoljning ska goras.
é IT-avdelningen verkade for 6kad anvindning av elektroniska méten, genom:
arrangerandet av tvi presentationer, anskaffning av tre extra virtuella rum, ny server, samt nya
instruktioner pé svenska.
® Konferens och serviceavdelningen erbjod kostnadsfria videokonferenser.
Miljdenheten har under ret...:

Arrangerat en resedag pA Gemensamma férvaltningen, spritt information och debatterat om
resor, parkering mm i olika medier och medverkat i Trafikkontorets resegrupp;

tillsammans med gemensamma férvaltningen, initierat en miljébilspool pa 4 st bilar.

¢j sett dver och forbirtrat tillgdngen till tjinstecyklar;

I syfte att utreda méjligheterna for central godsmottagning, for att minska antalet transporter
till och frin universitetet, initierades ett examensarbete pa omridet.
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Mal «ill 2010

Indikator

Nuligesbeskrivning av uppdrag

Minska anvind-
ningen av el, virme
och kyla i universi-
tetets lokaler.

© Elférbrukningen 6kade med 0,5
% och virmeforbrukningen mins-
kade med 4 % fran foregiende ar.
Sammantaget minskade energifor-
brukningen med 1,7 %.

© Flera hyresobjekt konverterades till fiirrvirme.
© Energifragan finns nu pa dagordningen pd méten med fakulteternas lokalansvariga och har
lyfts in pd dagordningen pa minga méten med hyresvirdarna.

Ett energiseminarium samt ett belysningsseminarium "Hallbar belysning” genomfordes under
aret for de stérre hyresvirdarna och lokalansvariga pé universitetet.
© Avflyttning har skett fran ett oljeeldat Lyckans vig 2 till en energieffektivare fastighet. I flera
omforhandlingar av hyresobjekt lades elenergi utanfor hyran, vilket innebir fullt incitament &t
brukarna for att gora besparingar.
® Under aret har inga betydande dtgirder gjorts for att minska virmeforbrukningen i samverkan
med hyresvirdar och brukare.
© Bra Miljsval-el képs sedan januari 2007 in till GUs egna el-abonnemang, vilket ir ca 7 miljoner
kWh.
© IT-avdelningen gor medvetna inkdpsval av datorer. En arbetsgrupp arbetar med att ta fram
riktlinjer f6r anvindandet av datorer med kringutrustning, for att minska energiforbrukningen av
dessa.

Universitetets in-
kép dr en forebild
for andra organi-
sationer nir det
giller ekonomiska,
kulturella, sociala
och miljémissiga
aspeketer.

© Miljsfragor om foretagens
hillbarhetsarbete (miljdarbete,
jimlikhet, etik, arbetsmiljs) stills i
alla storre upphandlingar.

©16 av 13 ramavtalsupphand-
lingar (46 %) stilldes miljokrav pd
produkterna, vilket ir en 6kning
frin foregiende ar.

© Miljsinformationen i avtalsdatabasen for att underlitta miljomedvetna inkdp har forbittras.
© Nagra direkta krav pa att miljpmirkta/miljovinligare produkter ska synliggéras av leverantéren
i webbaserade produktkataloger stilldes inte under aret, men diremot har leverantérer fitt frigan
i en upphandling.

@) Utbildning av inképsansvariga i miljévinligt inkdp har inte genomférts under 2007, men en
lathund f6r hur man gér miljévinliga inkdp har tagits fram.

© Laboratoriedagar med 300 besdkare genomfordes under ret med foreldsningar och minimissa.

Andelen avfall som
materialitervinns,
komposteras eller
tas om hand som
farligt avfall, skall
sammantaget vara
75 % av den totala

mingden avfall.

® Mingden avfall till materia-
latervinning, kompostering eller
som togs om hand som farligt
avfall uppgick till 35 % av totala
mingden avfall.

OEn person vid universitetet
(studenter och personal) genere-
rade i genomsnitt 0,29 kg avfall
per arbetsdag.

© Fastighetsavdelningen tillsammans med lokalvérd och fastighetsigare verkade for att 6ka ande-
len avfall som materialdtervinns.

© Fastighetsavdelningen uppdaterade och faststillde universitetets avfallsplan.

O Avfallshandliggaren arbetade aktivt tillsammans med fakulteter och lokalvird for att ska
andelen avfall som materialdtervinns, komposteras eller omhindertas som farligt avfall, men malet
75 % har ej uppnatts.

© Avfallshandliggaren foljde upp nya avtal om avfallshantering med fastighetsigare och for
kontinuetligt diskussioner om att lyfta ut avfallshanteringen ur nya hyreskontrake.

® Miljsenheten har inte genomfort avfalls- och atervinningsseminarier.

@ Miljsenheten har inte genomfort seminarier angdende miljpmissige underhall av byggnader.
O Miljsenheten har for delar av universitetet sikerstillt att killsorteringsinformation sprids i
anslutning till killsorteringskirl.

© Miljgenheten har inte verkat for att byggnader, mébler och inredning ir tillverkade i reparer-
bara utféranden och i naturliga material himtade frn nirmiljén i gérligaste mén.

© Miljgenheten har inte utrett mjligheterna att minska méngden reklam in ill universitetet,
samt genomfora nodvindiga dtgirder.

Universitetet skall
substituera och
minska anvind-
ningen av farliga
kemiska produkter.

O En rotal siffra for hela universi-
tetet substituerade och minskade
kemikalievolymer kan ej anges.

I denna redovisning tas dock 8
exempel upp.

© En viss uppdatering av regler f6r miljdanpassad kemikalichantering har skett.

© Genom erfarenhetsutbyte och kunskapsspridning som skett via laboratoriedagar har utveck-
lingen av laborativa metoder som minskar mingden kemikalier samt substitution stottats.
OTva laboratoriedagar med totalt 300 besokare anordnades under 2007.

© Universitetet bidrog till att skapa en nationell substitutionsgrupp.

All personal skall
veta hur de kan
bidra till en hallbar
utveckling inom
sitt ansvarsomrade.

© Mer in hilften av universite-
tets anstillda deltog i nigon form
av miljéutbildning under 2007.
Antalet utbildningstimmar var det
hégsta hittills med 4950 timmar.

© Miljenheten har lanerat, organiserat och genomfort limpliga miljéutbildningar for olika
) p g g plig ) g
personalkategorier, i enlighet med identifierade miljckompetensbehov for olika befattningar
© GMYV har genomfért seminarier om *lirande for hallbar utveckling” som vinder sig till univer-
g g g

sitetets anstillda.

© Personalavdelningen skall ta med miljsfrigor i nista Arbetsmiljobarometer for personalen 2008.
g jotrag ) P

© Personalavdelningen skall i ledarutvecklingsutbildningen integrera miljéfrigorna och behandla
8 g g g jolrag

ledarskap ur ett hdllbarhetsperspektiv.
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Mer forskning inom hallbar utveckling

FORSKNING

Mal:
Universitetet skall 6ka forsk-
ningen inom hallbar utveckling

Resultaten i korthet:

* Fler forskare och doktoran-
der anslot sig under aret till
GMVs nitverk for hallbar
utveckling.

* Antalet avhandlingar som
tar upp hallbar utveckling
okade under aret med 25 %
till 40 avhandlingar.

Tabell 2. Avhandlingar inom hallbar
utveckling (HU)
Ar  Avhandlingar med HU
2007 40 av 295, 13,6 %
2006 32 av 265, 12,1%

2005 17 av 285, 6,0 %
2004 16av 313, 5,1 %
2003 17 av 303, 5,6 %

Under aret 6kade mingden forskning inom omradet hallbar utveckling. Det beror dels

pa att fragorna dr aktuella i samhillet och dirmed intressanta att studera for vara

forskare dels for att forskningsfinansidrer styrde 6ver medel till forskning inom omra-

det hallbar utveckling.

Goteborgs universitet satsar pa
havsmiljon

I december 2006 féreslog Havsmiljoutredningen
att ett nationellt havsmiljoinstitut skulle bildas
och placeras i Goteborg. For att kunna stodja
denna utveckling satsar Goteborgs universitet pa
att stirka sin position som ledande inom marin
utbildning och forskning i Sverige bl.a. genom
det nybildade Sven Lovén centrum for marina
vetenskaper.

Mer medel till forskning for hallbar

utveckling

Det tilldelas allt mer forskningsmedel inom hall-
bar utveckling frin de olika forskningsfinansii-
rerna, fran sdvil EU som nationella bidragsgivare.
Under éret fick Géteborgs universitet finansiering
for flera olika projekt.

47 miljoner till hallbar forskning
Forskningsridet Formas férdelade 2007 totalt
491 miljoner kronor till forskning om hallbar
utveckling. 47 miljoner kronor, nira tio procent,
gick tll projekt vid Géteborgs universitet. De tju-
gotal projekt som beviljades stdd handlar bland
annat om hillbara och hilsosamma matvanor for
barn, den invaderande kammanetens effekter pd
ekosystemet och stdrningar kring petrokemisk
industri.

Risker med nanopartiklar

Miljériskerna med nanotekniken ir fortfarande
ett relativt outforskat omrdde. Ett nytt projeke
vid Géteborgs universitet ska nu granska de
syntetiska nanopartiklarnas piverkan pd miljon.
De senaste aren har nanotekniken utvecklats
snabbt och produkter med nanopartiklar blir allt
vanligare. I dag anvinds syntetiske tillverkade
nanopartiklar i allt frin solskyddsmedel till livs-
medelsférpackningar.
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Forskning om internationell klimatpolitik
Energimyndigheten gav universitetet 4,7 miljoner

kronor i anslag till tvd forskningsprojekt om in-
ternationell klimatpolitik. Madelene Ostwald ska
studera "Markanvindning, markanvindningsfor-
dndringar och skog i ett bredare post-Kyotosam-
manhang”. Thomas Sterner kommer att forska
om “Hallbart internationellt klimatsamarbete
mellan linder med landsspecifika strukturer”.

Forskare deltar i klimatdebatten

Under 4ret var klimatfrigan i fokus bade i Sverige
och i virlden. FN:s klimatpanel, IPCC, slippte
under &ret sin fjirde rapport, som beskriver
klimatférindringarna, deras effekter och majliga
atgirder. Professor Ulf Molau vid Goteborgs
universitet var “expert reviewer” for rapporten.
Han var ocksi medforfattare till IPCCs tredje
klimatrapport som kom 2001. Sedan bérjan av
1990-talet har Ulf Molau, tillsammans med sina
forskarkollegor, studerat hur klimatférindring-
arna paverkar vixtligheten i svenska fjillvirlden.

Universitetets forskare var pa flera héll delakriga i
den svenska klimatpolitiken. I mars besokte stats-
minister Fredrik Reinfeldt Géteborgs universitet
for att diskutera miljé- och klimatfragor med
forskare fran universitetet och Chalmers. Asa Lof-
gren, nationalekonomi, Stefan Hulth, mikrobiell
marin kemi och Eva-Lotta Sundblad, psykologi



diskuterade konkreta klimatférbittrande dtgirder
med statsministern, utifrin bland annat ekono-
miska styrmedel och miljopsykologisk forskning.

I regeringens vetenskapliga rid for klimatfragor
deltog under dret Anders Biel, professor i psyko-
logi vid Goteborgs universitet. Biels forskning
fokuserar p4 hur miljorelaterade styrmedel, som
t.ex. skatter, lagar och bidrag, paverkar minnis-
kors beteenden.

Statsminister Fredrik Reinfeldt trdffar universitetets forskare.

GMYV samordnar forskare

Goteborgs miljovetenskapliga centrum (GMV) ir
Chalmers och Géteborgs universitets gemensam-
ma organisation for arbete med miljé och héllbar
utveckling. For aktiva miljéforskare i Géteborg
fungerar GMV som en av flera samlingsplatser
for informationsutbyte och samarbete. I dagsliget
har 265 forskare och forskarstuderande vid Gote-
borgs universitet anslutit sig till GMVs nitverk.
Forskarna kommer frin manga olika vetenskapli-
ga omriden och bidrar med sin specialkompetens
i olika projeke och satsningar.

Tellus - Centrum f6r systemforskning
om klimat och milj6

Tellus 4r en forskningsplattform for studier av
hur samverkande klimat- och miljoprocesser
betingar livsvillkoren pé Jorden. Tellus 4r en del
av de strategiska satsningar som gjorts under

aret for att stimulera tvirvetenskaplig forskning.

Syftet med arbetet inom Tellus 4r att utveckla en
kunskapsbas som kan hjilpa oss att forsta och
16sa de klimat- och miljéproblem, som uppkom-
mit som en f6ljd av minniskans verksamhet. Ett
sidant arbete forutsiteer en helhetssyn pd Jordens
klimat och miljs. Darfér samarbetar forskare frin
geovetenskaperna, kemi och biologi inom Tellus
for att gemensamt utveckla klimat- och miljomo-
deller som mojliggor en sidan helhetssyn.

Vad ir hallbar utveckling?

Under éret fordes en dialog med ett antal forskare
om vad som skall riknas som forskning inom
héllbar utveckling. Ar det bara forskningen som
finns i kirnomradet for hallbar utveckling, dir
de sociala, ekonomiska, kulturella och ekologiska
dimensionerna finns med, som skall riknas?
Eller ir det all forskning som tar upp och berér
hallbar utveckling i huvudsak ur en av dimensio-
nerna som skall riknas in? Under 2007 anvinde
universitetet, i beredningsgruppen bestdende av
5 professorer, den senare definitionen di man
bedémde att det finns 40 avhandlingar som tar
upp hallbar utveckling.

Vetenskapliga méten om hallbar
utveckling

I oktober 2007 genomférdes ett vetenskaplige
seminarium inom omridet risk och sikerhet som
berdrde flera vetenskapsomriden - samhillsve-
tenskap, naturvetenskap och teknik. Risk och
sikerhetsforskning ror bland annat effekter av
klimatforindring i Géta Alvdalen, riskvirdering
och hantering av fororenad mark, datasikerhet
samt hur offentliga myndigheter fattar beslut och
kommunicerar om risk och sikerhet. Frigor om
allminhetens deltagande i riskbeslut och om risk
och sikerhet ur ett praktiskt vardagsperspektiv
belystes ocksa.
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Diagram |. Forskare/lirare/doktoran-
der fran Goteborgs universitet som
ar anslutna till GMVs nitverk for
hallbar utveckling.
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B Antal forskare

Ny forskarskola inom
miljo och halsa

En ny forskarskola med
inriktning mot miljé och
hilsa har forberetts under aret.
Med 20 miljoner kronor ska
universitetet tillsammans med
Vistra Gotalandsregionen

och Chalmers bygga upp en
méngvetenskaplig forskarskola
som pa sikt ska omfatta 24
doktorander.



Utbildningen integrerar hallbar utveckling

UTBILDNING

Mal:
Universitetet skall integrera

héllbar utveckling i utbild-
ningen.

Resultaten i korthet:

* Antalet kurser med inslag av
miljé och hallbar utbildning
har under aret okat med 3,5
% till 329 kurser.

* Antalet program med inslag
av miljé och hallbar utbild-
ning har under dret okat
med 26 % till 48 program.

FN har utlyst 2005-201 4 till decenniet for utbildning for hallbar utveckling. Ett antal

UNESCO-professurer inom hallbar utveckling har inrittats i olika delar av virlden,

varav en vid Goteborgs universitet.

De olika delarna av héllbar utveckling, miljs,
sociala, kulturella och ekonomiska frigor, inbegri-
per manga delar pd minniskors livssituation runt
om i virlden. Det 6vergripande mélet f6r FNs
dekad om utbildning for hillbar utveckling ér att
integrera principer, virderingar och erfarenheter
fran héllbar utveckling inom alla delar av utbild-
ning och lirande.

I Sverige kompletterades 2006 Hogskolelagen
med ett stycke som beskriver att hillbar ut-
veckling skall integreras inom hégskolan. Detta
foranledde att Goteborgs universitets ledning gav
fakulteterna i uppdrag att utarbeta planer for att
integrera hallbar utveckling inom grundutbild-
ning. Dessa foljdes sedan upp med ett uppdrag
2007 att genomfora integreringen.

Nigra som kommit lingt med detta ir Sahlgren-
ska akademin, som ger en introduktionsutbild-
ning inom héllbar utveckling i samtliga program,
och samhillsvetenskapliga fakulteten, som
genomforde 4 seminarier for lirare. Vid 6vriga
fakulteter diskuterades fragan i grundutbildnings-
grupper eller lirarkollegiet.

Tabell 3. Program och kurser med fragestillningar inom miljo
och haéllbar utveckling

Ar Kriterie  Kriterie  Totalt antal
I II program/kurser
Program 2007 (%) 16 (7,5) 32 (15,0) 214
Program 2006 (%) 12(9,7)  26(21,0) 124
Program 2005 (%) 9 (7,3)  24(19,5) 123
Kurser 2007 (%) 105 (8,2) 224 (17,4 1287
Kurser 2006 (%) 103 (7,6) 215 (16,0) 1346
Kurser 2005 (%) 126 (7,1)  226(12,7) 1776

Kriterier for program och kurser

I Program/Kurs som huvudsakligen behandlar miljé
och hallbar utveckling.

I1. Program/Kurs som delvis behandlar milj$ och
hallbar utveckling
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Antal examina

Mer hallbar utveckling i utbildningen

Av de 1 287 kurser som under 4ret gavs vid uni-
versitetet hade en fjirdedel fragestillningar inom
hallbar utveckling. Det ir en 6kning frin tidigare
4r. Antalet uttagna magisterexamina har generellt
gate ner under aret som ett resultat av att flera
magisterprogram avslutas och delas i ett kandi-
datprogram och ett mastersprogram.

HallBarHet for studenter

HallBarHet — studentdagar om hallbar utveck-
ling, genomfordes under hésten. Miljodilemman,
ekologiska viner, mattips frin kocklandslaget och
Leonardo di Caprios klimatfilm fanns pa pro-
grammet di Goteborgs universitet och Chalmers
bjod in alla sina studenter till tva fullspickade
dagar. Presentationerna handlade om resor,
konsumtion, likemedel, klidindustri, klimatfor-
dndringar och mycket mer. Dessutom bjods det
pa miljokabaré, ekologisk mat och konsert med
Grisrotsorkestern.

Diagram 2. Antal examina i hallbar utveckling
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Studerar Tj6rns héllbara framtid

Under varen genomf6rdes en 10 veckors fallstu-
die av hur hallbar utveckling i Tjorns kommun
kan se ut &r 2037. Syftet med studien var att

ta reda pd hur dagens Tjorn kan tas tillvara p3,
planeras och utvecklas samt vilka virden och
omraden som ska prioriteras for att nd ett hillbart
samhille. Arbetet med den tvirvetenskapliga
studien har skett i dialog med boende pa Tjorn,
foretagare, politiker och kommunala tjinstemin
genom intervjuer, referensméten och praktikda-
gar. Arbetsgruppen bestod av 20 studenter och
forskare frin samhillsvetenskapliga och naturve-
tenskapliga discipliner.

Forskarutbildningsplan i miljévetenskap
Under aret faststillde Handelshégskolans fakultets-
nimnd en ny forskarutbildningsplan inom miljé-
vetenskap som innebir att universitetet om nigra
ar kan examinera flera doktorer i miljovetenskap.
Forskarutbildningsplanen skall frimst ses som en
konsekvens av att studenter frin det samhillsve-
tenskapliga miljovetarprogrammet nu bérjar antas
till forskarstudier och i vissa fall inte passar in i
forskarutbildningsplanerna inom ekonomi.

UNESCO-professur till universitetet
Ingrid Pramling Samuelsson, professor i pe-

dagogik vid Institutionen f6r pedagogik och
didaktik, fick under dret en UNESCO-professur i

”Early Childhood Education and Sustainable
Development”. Hon blev ocksd utnimnd till
virldspresident i Organisation
Mondiale pour I'Education
Préscolaire. Ingrid stod vird
for konferensen “The Role of
Early Childhood Education
in a Sustainable Society”, som
var en av flera internationella

arrangemang pé temat utbild- :
ning och hallbar utveckling i ~ UNESCO-professor

. . Ingrid Pramling Samuelsson
Goteborg. Forskare och lirare ™" g Samd

fran Europa, Asien, Afrika och Amerika kom for
att diskutera forskolans roll i arbetet med att upp-
nd héllbar utveckling. Konferensen behandlade
dven frigestillningar som demokrati, virderingar,
fattigdomsproblematik och jimstilldhet.

Universitetet star sig bra i en jamforelse

Miljépartiets studentforbund Gréna studenter,
jimforde under dret hur 14 universitet och hog-
skolor arbetar med hallbar utveckling. De ran-
kade resultatet utifrin tre kategorier; forskning,
utbildning och &vrigt arbete. Inom varje kategori
kunde man fi max 3 poing. Goteborgs universi-
tet var det enda ldrositet som fick full pott, 9 po-
ing, foljt av Lunds och Umea universitet som fick
7 poing. Grona studenter tycker sammantaget att
det gar for lingsamt att implementera 1 kap 5§ i
hégskolelagen om att gora hillbar utveckling till
en del av all forskning och utbildning.
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Emilie Persson

Student blev miljéprofil

Studenten Emilie Persson
utsgs i oktober till manadens
miljoprofil pd universitetet,
for sitt stora engagemang for
rittvise- och miljéfrigor. Hon
har under flera &r engagerat
arbetat med en kaffekampanj
pi Goteborgs universitet,

for att fora in mer Rittvise-
mirkt och ekologiskt kaffe i
personalrum och restauranger
pd universitetsomradet. Emilie
har under ménga ar varit aktiv
i Géteborgs universitets miljo-
forening GUME Sina studier
vid Géteborgs universitet

har Emilie varvat med bl.a.
Humanekologi, Statsvetenskap
och Utveckling och internatio-
nellt samarbete.

Universitetet utser manadens
miljoprofil sex ganger per ar.
Miljdprofilerna finns samlade pa
www.gu.se/miljo/gronheter




Mitt i debatten, oppen mot omvarlden

SAMVERKAN

Mdl:

Universitetet ska erbjuda det
omgivande samhallet minst en
publik aktivitet inom hallbar
utveckling om dagen.

Resultaten i korthet:

473 publika aktiviteter (1,3
aktiviteter om dagen)

Fler aktiviteter med social
héllbar utveckling

43 procent fler besdkare pa
webbplatsen Miljoportalen

GMV utbildar
journalister

Géteborgs miljévetenskapliga
centrum, GMV, arrangerade
ett journalistseminarium pa
temat ”Skrivkramp och klima-
tingest? - Fraga forskare om
klimatproblemens 16sningar”.
Sex forskare medverkade och
ett fjugotal svenska journalis-
ter deltog. Dessutom gavs ett
seminarium for utrikeskor-
respondenter stationerade i
Sverige. Temat var miljé och
hallbar utveckling da jour-
nalister som representerade
medier i Frankrike, Polen och
Tyskland lyssnade pa forskare i
GMVs forskarnitverk.

»Oppet mot omvirlden”, ”’Mitt i debatten”, och ”’Verkar fér det hallbara samhillet.

Dessa virderingar manifesteras i universitetets 473 publika aktiviteter inom hallbar

utveckling under 2007. Goteborgs universitets forskare sitter inte instingda pa sina

kontor utan det ir 6ppna dérrar som giller. Oppna mot samhiille, foretag, politiker,

medborgare bade lokalt, nationellt och internationellt.

Universitetet i vuxenutbildning

Universitetets lirare och forskare ir viktiga utbil-
dare dven utanfér universitetets viggar. Férutom
ett stort antal engagemang pé branschféreningar,
missor, TV och tidningar har lirare och forskare
dven haft seminarier i och for vuxenutbildningens
organisationer. Tvi exempel ir forskarna Asa Ka-
simir Klemedtsson frin Institutionen fér vixt och
miljovetenskaper och Sverker Jagers frin Statsve-
tenskapliga institutionen. Asa hall seminarier om
klimatf$rindring, matkonsumtion och biobrins-
leproduktion pa vuxenskolorna i Lindome, Boris,
Kungilv och Ljungskile.

Sverker Jagers anordnade under hésten ett
tredagarsseminarium for utbildningsansvariga
inom Folkuniversitetet Seminariet handlade om
”Hallbar utveckling, rittvisa och ansvar” samt
”Forhéllningssitt till utbildning om och for hall-
bar utveckling”.

Universitetet i grund- och gymnasieskola

Att sprida ny kunskap och forskningsresultat till
grund- och gymnasieskola gor att hela det svenska
utbildningsvisendet tar ett steg framdt. Dessa in-
satser har prioriterats upp pé senare ar och listan
pa bra insatser kan goras lang. Mikael Olsson och
Haikan Pleijel pé Institutionen f6r vixt- och mil-
jovetenskaper har bada varit ute i gymnasieskolan
och hallit férelisningar, genomfért experiment
och mycket mer. Institutionen fér medicin deltog
i studentmissan pa Lindholmens gymnasium

och pratade om niring i mat kopplat till hallbar
utveckling.

Ett annat bra exempel dr Nationellt centrum

for matematikutbildning (NCM) som numera
anvinder miljdproblem i flera av de rikneexempel
som de skickar ut till alla Sveriges matematikli-
rare. Rikneexemplen anvinds sedan i undervis-
ningen pd grund- och gymnasieskola.
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Nya sitt att samverka med unga

Géteborgs universitet 4r, som en av grundarna
och finansiirerna, i allra hogsta grad involverade

i Universeums verksamhet. Universeum ir norra
Europas storsta science center och arbetar med att
f3 barn och ungdomar intresserade av natur-
vetenskap och teknik. Universitetets forskare
deltar regelbundet i Universeums aktiviteter och
foreldsningar samt i Universeums program for
fortbildning av ldrare.

Ett annat sitt att samverka med gymnasieung-
domar och allminhet dr genom Miljéportalen.
Miljéportalen ir en webbplats som presenterar
forskning om miljé och héllbar utveckling pé ett
overskddligt och littforstdeligt sidtt. Manga lirare
anvinder webbplatsen i undervisningen och en
stor mingd elever gar in och soker information
om olika miljofrigor. P4 Miljéportalen finns
ocksd intressanta animeringar och spel med
anknytning till hallbar utveckling. Fler och fler
besékare finner sin vig in pa Miljoportalen, som
har 6kat antalet besdkare med mer 4n 40 procent
under aret.

Sociala perspektiv pa frammarsch

En forindrad inriktning och nya perspektiv kan
konstateras i de publika férelisningarna. For bara
nagra ir sedan hade de flesta foreldsningar i héll-
bar utveckling naturvetenskapliga perspektiv, t.ex.
hotade djurarter eller den kemiska bakgrunden
till klimatpédverkan etc. Under 2007 dominerade
foreldsningar med socialt perspektiv pd héllbar
utveckling i universitetets kalendarium. Det dr
fraimst de samhillsvetenskapliga dmnena (globala
studier, sociologi och socialt arbete) som tagit
over, men dven en del humanister gav forelds-
ningar om vér kultur och livsstil som orsaken

till en ohallbar utveckling. Genusvetenskap och
jamlikhetsfragor 4r ocksa vanligt férekommande
teman nir det giller publika foreldsningar.
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Fokus pa klimatpaverkan

RESOR

Madl:
Universitetet ska minska
utslippen av klimatpaverkande

gaser med fyra procent under
tidsperioden 2007-2012.

Resultaten i korthet:

Okning av koldioxidutslip-
pen med 14 %.

Antal kilometer med egen
bil minskade med 4 %.
Andelen tagkilometer av
totala mangden inrikesre-
sekilometer okade med 3
procentenheter till 79 %.

Férvaltningschefen med en av bilarna i
universitetets nya miljobilpool.

Klimatneutrala
godstransporter

Ett nytt samarbetsprojekt kallat
”Klimatneutrala godstranspor-
ter pd vig” har startats mellan
forskare frin Goteborgs univer-
sitet och Chalmers och Preem,

Klimatfragan dr var tids storsta utmaning. Universitetets forskning och kunskapssprid-

ning ar viktig for att na ett mer hallbart samhille med en minskad klimatpaverkan.

Men vi maste ocksa fa kontroll 6ver vara egna utsldpp av koldioxid, framfor allt fran

bade resor, transporter och energi.

Universitetets klimatpéverkan kartlades under
iret genom att koldioxidutslippen frin bide resor
och energianvindning riknades ut for samtliga
institutioner. Siffrorna gjorde manga uppmirk-
samma pa hur till exempel olika firdmedel paver-
kar klimatet. Jimforelser mellan institutionerna
medférde att minga ifrigasatte varfor energifor-
brukningen pa deras arbetsplats var stérre 4n pd
andras och borjade titta pé hur energiforbruk-
ningen kan minskas.

Miljobilpool ger tva klimatfordelar

En miljsbilspool, med 4 miljébilar startades i
december inom en del av universitetet (Gemen-
samma forvaltningen och UFL). Syftet med
bilpoolen ir att f3 de anstillda att i tjinsten
anvinda sikra, miljoklassade bilar istillet for

den egna. En indirekt insats fr klimatet ir att
personal som behéver bil i tjansten inte nddvin-
digtvis behover ta sin egen bil till jobbet utan kan
cykla eller dka kollektivtrafik. I samband med att
bilpoolen lanserades arrangerades en “resedag” for
de anstillda med information om bl.a. bilpoolen,
kollektivresor, cykling och hur man férebygger en
resa genom elektroniska méten.

Reser, det gor vi!

Flygresor dr det mest miljobelastande sittet att resa.
Gliddjande nog har universitetet lyckats bryta tren-
den med okade inrikesflygresor, istillet har det skett
en minskning med 0,4 procent. Utrikesflygresor
har dock ckat med 11 procent, vilket kan bero pd
universitets 6kade internationella verksamhet.

Trenden med minskat antal kérda kilometer i
egen bil haller i sig. Resultatet visar p& en minsk-
ning med 4 procent, jimfort med 2006. Tagre-
sandet uppgick under éret till drygt 4,5 miljoner
kilometer, vilket motsvarar en 6kning med ca 18
procent jamfért med 2006. Andelen tagkilometer
av totala mingden inrikes resekilometer (flyg och
tdg) var ca 79 procent, vilket innebdr en 6kning
med 3 procent.

Resultatet visar en 6kning av mingden koldiox-
idutslipp med 14 procent. Milet var att minska
med 4 procent, och utvecklingen gir siledes at

hele fel hall.

Digitala méten sparar resor

Antal datakonferenser, s.k. e-mdten 6kade med
ca 14 procent (frin 2 927 ill 3 335). Intresset for
elektroniska moten borjar vakna allt mer och fler
inforskaffar utrustning till sin dator for att kunna
ha e-méten. Universitetets ledning dr goda fore-
bilder genom att de numera anvinder Marratech.

IT-avdelningen arbetade for att 6ka anvind-
ningen av elektroniska moten genom att under
dret arrangera tvd presentationer for personalen,
anskaffa tre extra virtuella rum och en ny server
samt forbittra instruktionerna och dversitta dem
till svenska.

Konferens- och serviceavdelningen har under

aret erbjudit kostnadsfria videokonferenser. Trots
detta har denna typ av uppkoppling minskat. Un-
der 4ret genomfdrdes 183 timmar konventionella
videokonferenser, vilket ir en minskning med 39
procent jaimfért med féregiende ir.

-

~

Volvo Lastvagnar, Schenker Zabell 4. Omfattning och utslappsmangder per reseslag (CO, emissionsfaktor baseras pd GUs klimatmodell och M
ronssons examensarbete 2007)
och Vigverket. Syftet med
projektet ér att visa hur kli- ;\r/Reseslag Flyg (utrikes) Flyg (inrikes) Tag Egen Bil Totalt
matpaverkan frén de vigburna 2007 (km) 25 976 049 1180 583 4521920 1197 167 32875719
godstransporterna i Sverige kan
. 2006 (km) 23298 190 1185581 3841031 1247 070 29571872
och vad de medverkande akts- Utslipp 2007 3065173 225 491 26,2 130 491 3421181 kg
rerna kan bidra med. K(COZ’ kg) (2 933 002 kg 2006) J
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Energieffektivisering

Géteborgs universitet ir en av Sveriges storsta
kunskapsorganisationer och har som ambition att
studenterna ska f4 med sig kunskaper som kan
bidra till en hillbar samhillsutveckling. Férutom
att ge kunskaper om héllbar utveckling genom
utbildningen ir det av betydelse att universitetets
lokaler talar samma budskap. Arbetet med att en-
ergieffektivisera lokalerna pagir pa flera omriden.
Armaturer byts bl.a. ut till mer energieffektiva,
tidsstyrningen av ventilation och belysning ses
over, antalet servrar minskar och blir effektivare
och kampanjer om vikten av att stinga dragska-
pen genomfors, vilket leder till stora besparingar.

Kartliggning i tva byggnader

I tva av universitetets institutioner, Zoologiska
institutionen och HDK (Hégskolan f6r Design
och Konsthantverk) har omfattande energikart-
laggningar genomforts med hjilp av examensar-
betarna Lisa Hakansson, Carl Palstam och Emma
Petersson. Dessa kartliggningar har resulterat i
forslag pa hur lokalerna och verksamheten kan
bli energieffektivare. I bada fallen visade det sig
att det 4r relativt enkla atgirder som ger de stora
besparingarna, t.ex. indrade drifttider pa venti-
lationen, att fi personalen att stinga dragskapen
nir de inte anvinder dem, bittre styrning av
belysningen och installation av nirvarodetektorer
pa vissa platser. Dessa erfarenheter kommer att
anvindas dven pd andra byggnader inom universi-
tetet.

Rektor Pam Fredman mater Al Gore vid hans besok i Géteborg.

Tydligare incitament

Under 2007 anordnades tvd energiseminarier
for universitetets personal och de stdrre hyres-
virdarna for att ge kunskaper om hur vi kan
energieffektivisera universitets lokaler och for att
diskutera vad som kan underlitta detta arbete.

Incitamenten for energieffektiviseringar ute pd
fakulteterna 6kade frén érsskiftet, genom att debi-
teringen av el och virme nu tydligare kommer att
redovisas och debiteras lingre ut i organisationen.
Det blir dirmed mer direkt I6nsamt act gora
dtgirder for att minska energidtgdngen for en

fakultet.

Universitetet arbetar vidare med att tillsam-
mans med fastighetsigarna forsdka utdka antalet
mitpunkter for el, for att kunna folja elforbruk-
ningen pd en dn mer detaljerad niva.

Gronare el

En étgird som leder till en minskad klimatpaver-
kan ir att vilja el som produceras med férnyel-
sebara resurser, som vind, sol och biobrinslen.
Géteborgs universitet koper sedan 2007 Bra
Miljoval-el till alla egna el-abonnemang, vilket
motsvarar 7 miljoner kWh. Universitetet har
ocksa tillsammans med Akademiska hus tagit
fram ett erbjudande om att byta till Bra Miljoval-
el for de fakulteter som huserar i Akademiska hus
lokaler.

Omlokalisering sparar energi

Géteborgs universitet bedriver sin verksamhet i
ett stort antal lokaler utspridda éver Goteborg.
Under aret har majligheter till fortitningar av
verksamheten analyserats och flera omflyteningar
har redan skett eller kommer att dga rum under
2008, vilket resulterar i minskade virmekost-
nader. Omlokaliseringar till mer energieffektiva
lokaler har ocks3 skett, bl.a. en avflyttning frin
en oljeeldad villa till lokaler med fjarrvirme. Ett
antal fastigheter har ocksa konverterats till fjarr-
virme under aret.
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kWh/m2

ENERGI

Madl:
Minska anvandningen av el,

varme och kyla i universitetets
lokaler.

Resultaten i korthet:

* Bra Miljoval-el har kopts
in till 7 miljoner kWh till
universitetets lokaler

* Energiforbrukningen mins-
kade med 2% under 2007.

Diagram 3. Energiforbrukning
ar 2005-2007
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Klimat-Askar

For att stimulera institutio-
nerna till att aktivt arbeta med
att minska sin klimatpaver-
kan, instiftades ett nytt pris,
”Klimat-Askar”. Priset ska gi
till den institution som varje
4r minskat sina utslipp mest,
beriknat per anstilld. Det for-
sta priset gick till Ekonomiav-
delningen, som i dagsliget har
lagst utslipp per anstilld.



Resursforbrukning inom vissa granser

INKOP

Madl:

Universitetets inkop ar en

forebild for andra organisatio-
ner nar det giller ekonomiska,

kulturella, sociala och miljo-
massiga aspekter.

Resultaten i korthet:

* Fragor om féretagens hall-
barhetsarbete (jamstilldhet,
etik, arbetsmiljo och miljo)
stélls i alla storre upphand-

lingar.

* | 6av |3 ramavtalsupp-
handlingar (46 %) stilldes
miljdkrav pa produkterna/
tjansten

+ Oversyn 6ver inkopsorga-
nisationen har lett till att
inkopsansvariga utsetts.

* Miljcinformation for att
underlitta miljomedvetna
inkop har forbattras.

Konsumtionsrapport
visar trenderna

Ekonomie doktor Ulrika
Holmberg p4 Centrum for
konsumtionsvetenskap, Han-
delshbgskolan, sammanstiller
arligen konsumtionsrap-
porten, som ger en dversikt
av den privata konsumtionen
i Sverige. Ur innehallet kan
nimnas att den privata kon-
sumtionen dkade med drygt
30 procent mellan 1996 och
2006.

For att framstilla vara viktigaste produkter — utbildade studenter och forsknings-

resultat — gar det at resurser i form av varor och tjinster. Vi strivar efter att denna

resursforbrukning ska bli mer hallbar, ur savil ekologiska som sociala och ekonomiska

aspekter.

Stor inképare

Universitetet dr en stor inkdpare av varor och
tjanster och en viktig kund f6r minga foretag.
Enligt Géteborgs universitets inkdps- och upp-
handlingspolicy ska anskaffning av varor, tjinster
och entreprenader ske med minsta méjliga miljé-
paverkan. Genom att stilla krav pd miljéprestan-
da och etiska aspekter pa de produkter univer-
sitetet inhandlar, kan utbudet hos universitetets
leverantorer paverkas i en positiv riktning. Det
kan i sin tur driva pd utvecklingen och utbudet av
mer hallbara varor i samhillet. [ alla stérre upp-
handlingar som Géteborgs universitet genomfor
finns bide miljomissiga och etiska perspektiv
med i utvdrderingskriterierna till leverantérerna,
samt sjilvklart dven ekonomiska perspektiv.

Upphandlingar under aret

Under 2007 genomférdes 13 universitetsgemen-
samma ramavtalsupphandlingar. Férutom att
fragor stilldes om féretagens miljé- och hall-
barhetsarbete, stilldes ocksa direkta miljokrav
pa produkten i sex av dessa upphandlingar. Nir
miljokrav inte har stillts har det frimst gille
upphandling av konsulttjinster. Hir finns det
en utvecklingspotential, att striva efter att stilla
relevanta miljokrav dven for intellektuella tjinster
och utrustning avsedd fér forskning.

Inkoépare avgor

I de ramavtal som sluts finns det vanligen moj-
lighet att kopa ett stort utbud av varor, inte bara
de produkter med bittre miljoprestanda, som det
stillts krav pa i upphandlingen. Det idr dirfér upp
till varje inkdpare pa universitetet att ta ett aktivt
beslut och vilja de mer miljéanpassade produk-
terna. Narmare hundra inkdpare pa universitetet
har tillfragats om vid hur minga inképstillfillen
under 2007 som de stéllt miljokrav eller frigor
om de inhandlade produkternas miljéprestanda.
Svaren varierar kraftigt frin 0 till 100 procent av
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inkopstillfillena. Ca en femtedel av de tillfrigade
angav att de aldrig stiller miljokrav, de flesta med
forklaringen att de koper inom universitetets
ramavtal och de dirmed antar att miljokraven
redan ir stillda vid upphandlingen. Det verkar
vara en vanlig missuppfattning att tro att man
automatiske fir miljovinligare produkter om man
handlar inom ramavtalen. Ungefir en tredjedel av
de tillfrigade uppger att de vid mer 4n hilften av
inkopstillfillena stillt miljokrav/miljéfragor.

Littare att géra miljomedvetna ink6p

For att underldtta for inkdparna att gora miljo-
medvetna val finns det en guide med miljstips
vid inkdp. Aven i avtalsdatabasen finns det infor-
mation om leverantdrernas utbud av miljévinli-
gare varor och korta tips pd vad man bor tinka
pa vid val av varor. Dessa bida informationskillor
har utékats och forbittrats under aret.

For att 6ka professionaliteten, och dirmed dven
kunskapen om miljékrav, utsigs under aret
speciella inkopsansvariga pd varje enhet. Tidigare
kunde i stort sett all personal kdpa in varor. Det
begrinsade antalet inkdpare som nu utsetts méj-
liggér utbildning av inképarna om inképsregler,
miljoanpassade och etiska inkdp. Flera sidana ut-
bildningar kommer att genomféras under 2008.




Avfall till nya resurser

Verksamheterna vid universitetet gav upphov till
0,29 kg avfall per person (student och personal)
och arbetsdag 2007. Den totala mingden avfall
har 6kat sedan 2006, vilket delvis kan forklaras
med att nigra materialintensiva verksamheter har
tillféres universitetet under ret.

Drygt en tredjedel av avfallet gick till material-
4tervinning, som farligt avfall eller kompost. Det
ir langt kvar tills malet dr uppndtt att 75 procent
av avfallet bestir av ovanstiende fraktioner.

57 ton glasforpackningar samlades in under

aret och allt anvinds till nyte glas eller glasull.
Killsortering av metall ger den stdrsta energivin-
sten; dd 95 procent av energin sparas om man
gor aluminium av dtervunnet material istillet fr
av jungfruligt. Den metall som samlades in vid
universitetet motsvarar en energibesparing av 17
kubikmeter eldningsolja eller drsvirme for sju
sméihus. Tre ton hirda plastférpackningar bidrog
med ytterligare tre kubikmeter insparad olja.

Varje 4r revideras universitetets avfallsplan som
skall fungera som hjilp vid sorteringen. De flesta
fakulteter har ocksé en egen killsorteringsguide
och allt fler ser dven till att det finns méjligheter
dill killsortering i studentutrymmen.

Nagra enheter startade ocksa med kompostering
pa forsok under aret och sedan flera &r komposte-
ras allt matavfall vid Tjarné marinbiologiska labo-
ratorium och Stenebyskolan. Totalt vid universi-
tetet komposteras drygt 102 ton pa ett 4r.

Den storsta fraktionen avfall, 64 procent, gar till
energiutvinning.

Bra pa elektronikdtervinning

Hilften av det farliga avfallet utgjordes av elek-
tronikskrot; 42 ton under 2007. Det ir dock en
kraftig minskning sedan forra aret da 71 ton skro-
tades. D4 byttes manga gamla datorskirmar ut.
Elektronikskrotet atervinns i Sverige av certifiera-
de elektronikatervinnare. Metallen blir ny rivara
och plasten brinns till energiutvinning.

De férbrukade vitvaror som samlades in, tdms pa
freon som fors till destruktion. Metaller, plaster
och isolering materialdtervinns och blir till nya

produkter.

Demonstration av farligt avfall

Vid universitetets laboratoriedagar utbildade
RECI fler in 300 besokare i risktinkande vid
hantering av farligt avfall. Deltagarna fick en
praktisk demonstration utomhus om hur man
bor eller inte bor hantera farligt avfall.

Kallsorteringsrummet pd Tjdrno marinbiologiska laboratorium.
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AVFALL

Mal:

Andelen avfall som materiala-
tervinns, komposteras eller tas
om hand som farligt avfall, skall

sammantaget vara 75 % av den
totala mangden avfall.

Resultaten i korthet:

* 35 % av totala mangden
avfall gick till material-
atervinning, kompost eller
omhandertogs som farligt
avfall.

* En person vid universitetet
(heldrsstudenter och hel-
tidspersonal) genererade i
genomsnitt 0.29 kg avfall per
arbetsdag.

Diagram 4. Avfallsmangder 2007 upp-
delat pa olika fraktioner. Total mangd
avfall 2007 uppgick till 1900 ton
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0,564%

<

64%

B materialdteninning B energiutvinning
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Farliga kemikalier skall hanteras ratt

KEMIKALIER

Mal:
Universitetet skall substituera

och minska anvandningen av
farliga kemiska produkter.

Resultaten i korthet:

* En nationell substitutions-
grupp bildades

* 300 besdkare pa Laborato-
riedagar

* Filmen "Det hallbara labora-

toriet” producerades

Lakemedel i avloppet

Docent Joakim Larsson och
hans grupp visar genom

sin forskning att utslipp av
likemedel frén likemedelsin-
dustrier kan vara ett mycket
stort problem. Till f6ljd av
studien har likemedelsindu-
strin nyligen tagit initiativ att
forindra de globala rikelin-
jerna for produktion sa att
de dven kommer att omfatta
utslippsstandarder.

Inom ramen f6r universitetets mal att minska miljopaverkan fran kemiska produkter

gjordes under 2007 flera stora satsningar, t.ex. var universitetet en av initiativtagarna

bakom en nationell grupp for kemikaliesubstitution.

Substituera mera

Under 2007 bildades en nationell substitutions-
grupp med syfte att ta fram alternativ till anvind-
ningen av farliga kemikalier men ocksé att sprida
de kemikaliesubstitutioner som redan idag gors.
Gruppen bestédr framférallt av landsting och uni-
versitet som ligger i framkant med miljéarbete,
ddribland Goteborgs universitet. Gruppen ir en
drivande kraft for ett miljsanpassat laboratoriear-
bete och har under dret samlat goda exempel pd
substitutioner som gdras runt om i Sverige. Grup-
pen har ocksd hjilpt och uppmuntrat arbetet med
minskad miljopaverkan frin kemiska produkeer.

Missa och film som inspiration

I syfte att inspirera och sprida kunskap om

hur universitetet kan minska miljopaverkan pa
laboratorier anordnades tva vilbesdkta laborato-
riedagar. En missa med leverantorer inom labo-
ratorieutrustning och kemikalier varvades med
presentationer p4 teman som virtuella laboratio-
ner, mikroskale-laborationer och miljéanpassad
kemikaliehanteringen pd Goteborgs universitet.
Leverantdrerna fokuserade pa energieffektiv ap-
paratur, firdiga “kit” och metoder f6r minskad
kemikalieanvindning. Sammantaget 26 utstillare
som erbjéd ett femtontal seminarier deltog under
tvd halvdagar. Dagarna besdktes av forskare,
doktorander och laboratoriepersonal. P4 labora-
toriedagarna lanserades dven filmen "Det hallbara
laboratoriet”, en film om Géteborgs universitets
laboratorier och dess miljépaverkan.

Gronare lokalvard

Aven lokalvirden inom Géteborgs universitet
arbetar flitigt med att minska sin kemikaliean-
vindning. Man anvinder sig av tekniker som inte
kriver vitska sa kallade torrmetoder, vilka bade
drar ner kemikalieanvindningen och ger ett re-
nare resultat. De flesta medel som anvinds 4r mil-
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jomirkta. For bland annat miljomirke ”Allrent”,
”Grovrent” och ”Sanitetrent” har anvindningen
okat med ca 15 procent vardera. For "Polishbort”,
som inte 4r miljomarkt, minskade anvindningen
med 20 procent under dret.

a )

Exempel pa kemikaliesubstitutioner

* Hogskolan for design- och konsthantverk anvin-
der numera citronsyra i betbadet i smyckesverk-
staden istillet for svavelsyra.

* Lundbergslaboratoriet anvinder nu SYBR Green,
ett betydligt miljovénligare alternativ dn etidium-
bromid som tidigare anvindes for att visualisera
nukleinsyror pa agarosgel.

* Institutionen for vixt- och miljévetenskaper
renar, dir det dr mojligt, kérda PCR-reaktioner
(20ul), med anvinda MILLIPOR MultiScreen
PCR 96-Well Plate istillet for PCR-reningskit. I
MILLIPOR MultiScreen PCR 96-Well Plate-
systemet spids reaktionen med Milli-Q vatten
(250ul/reaktion) och odnskade biprodukter
vakum-filtreras bort.

* Institutionen for fysik har ersatt firgimneslasrar
med solid-state-lasrar. Miljofarliga firgimnen har
forsvunnit.

* Institutionen for biomedicin arbetar kontinuerligt
med att ersitta Propylenoxid mot aceton.

¢ Institutionen fér biomedicin har for att minska
kemikalieforbrukningen i vissa grupper borjat
anvinda 384-halsplattor istillet for 96-halsplattor.

¢ Institutionen for kliniska vetenskaper anvinder en
ny filterpappermetod for analys av tillvixtfaktorn
IGF-1. Detta ger stor energibesparing da centrifu-
gering och forvaring i —80 °C inte behovs.

* Wallenberglaboratoriet har kopt in utrustning
MesoScale Discovery Sector Imager med hégre
kinslighet som minskar reagensférbrukning.
Dessutom har ett nytt kit vid RNA extraktion
bérjat anvindas dir dtgang av reagens, antal plast-

r6r och plastspetsar r en tredjedel mot tidigare.

\_ _/




Var kompetens

Universitetet dr en kunskapsorganisation och att langsiktigt s6rja for var kompetens dr
en forutsdttning for var overlevnad. For viss strategiskt viktig kompetensutveckling har

universitetet valt att samordna insatserna, som t.ex.inom ledarutveckling, arbetsmiljo,

miljo, jamlikhet, sikerhet och pedagogisk utveckling.

Kompetensutveckling i jaimlikhet

Under 4r 2006-2007 genomf6rdes tre utbild-
ningsomgangar med sammanlagt omkring 70
deltagare. Utbildningarna, som i forsta hand
vinde sig till likabehandlingsombud vid fakulte-
ter och institutioner, beror bl.a. lagstiftning inom
omréidet, ombudens roll och ansvar och upprit-
tande och uppf6ljning av handlingsplaner.

Utbildningsformer ir foreldsningar, seminarier
och workshops. Mélsittningen ir att samtliga
ombud ska genomga utbildningen. En mingd
informationsinsatser genomférdes mot personal
och studenter nir det giller gillande diskrimi-
neringslagstiftning. Informationsmaterial berér
vart man ska vinda sig vid eventuella trakasserier,
krinkande sirbehandlingar eller diskriminering
mm.

1700 sag klimatfilm

Drygt 1 700 anstillda och studenter vid univer-
sitetet sig "En obekvidm sanning” med Al Gore,
vid visningar som universitetet anordnat. Filmen
var drets stora publika dragplaster och beskriver
problematiken kring klimatforindringar. Som
forfilm visades en film om universitetets miljoar-
bete "Det héllbara universitetet”. Miljéenheten
arrangerade ett antal visningar och fakulteterna
anordnade fler in 30 pd egen hand. Nir Al Gore
senare fick Nobels fredspris och blev mottagare
av Goteborgspriset for hallbar utveckling bjod
universitetet hundra intresserade till mingel och
klimatgala pa Scandinavium for att fira detta.

Blandad kompott med lang hallbarhet

Sahlgrenska akademin gick i titen nir det gillde
att informera och utbilda sina anstillda om det
egna miljdarbetet. Professor Mats Sandberg vid
akademin har varit drivande i utbildningsinsatsen
dir ledning, anstillda, forskarstuderande samt

studenterna pd 16 program utbildades under
dret. Dessutom gavs en skriddarsydd utbildning,
"Likemedel och miljén”, f6r fler an 200 blivande
receptarier, apotekare och likare.

Miljéenheten arrangerade flera miljdutbildningar

med olika teman under &ret:

 Hallbar belysning

* Att arbeta med distanskonferenser

* Vad innebir miljoanpassade resor?

* Miljo och hallbar utveckling vid universitetet
med fokus pé vad den anstillde sjilv kan bidra
med

* Ett seminarium om perspektiv pa alternativa
fordonsbrinslen

* Ekologisk mat och miljanpassade konferenser
for universitetets konferenspersonal

Ekologisk julbuffe pd Institutionen for mat hdlsa och miljo.
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KOMPETENS-
UTVECKLING

Madl:
All personal skall veta hur de

kan bidra till en hallbar utveck-
ling inom sitt ansvarsomrade.

Resultaten i korthet:

* 5| procent av de anstillda
deltog i nagon form av mil-
joutbildning eller liknande

* Antal personalutbildnings-
timmar var 4950 timmar
(inkluderar studenter som
sett film och pa Sahlgrenska
akademins program)

* 70 deltagare har genomgitt
utbildning i jamlikhet och
likabehandling

Halsa, njutning
och klimat

Arets kanske mest uppskattade
evenemang bidrog studenter
pa Institutionen for mat, hilsa
och miljé med. De bjéd in

till ete vegetariske ekologiskt
virldsmatbord innan jul och
presenterade sina tankar kring
matens betydelse for sjl,
kropp och miljé. En smakrik
och firgsprakande upplevelse!



Fakulteternas arbete

Fran rektor utgar ett verksamhetsuppdrag till fakulteterna som
utgor en grundnivi for fakulteternas hallbarhetsarbete. I detta
faststills att varje fakultet skall ha en egen handlingsplan, definiera
ansvar/befogenheter, évervaka lagstiftningskrav mm. De flesta
fakulteters arbete stoppar dock inte vid det utan ambitionerna och
madlsittningarna dr hoge stillda. P fakultetsniva ir det fakultetens
miljosamordnare som héller i detta arbete och samordnar insatserna
och méinga fakulteter har dstadkommit betydande resultat under
det gangna dret. Nedan foljer en kort beskrivning av det fakultets-
specifika hallbarhetsarbetet.

Sahlgrenska akademin

Arbetet vid Sahlgrenska akademin har under 2007 varit inriktat pd
implementeringen av planen for integrering av hllbar utveckling

i grundutbildningen. En annan viktig uppgift var att stimulera

till miljdarbete och forbereda for revisioner vid institutionerna for
biomedicin, delar av kliniska vetenskaper samt delar av medicin.

Andra konkreta dtgirder har varit att:

* Utarbeta och sprida en ny rutin "Rutin f6r tillimpning av miljo-
ledningssystemet pa institutions och avdelningsnivd” med tillho-
rande checklista for att forenkla miljéarbetet i verksamheten.

* Informera alla nya studenter (16 program) och forskarstudenter
om hallbar utveckling vid Sahlgrenska akademin,

¢ Tillsammans med trafikkontoret genomfora en rese-enkit for
alla anstillda.

* Utbilda personal, miljérepresentanter och studenter inom temat
”Likemedel och miljén” (Joakim Larsson).

* Fullstindig integrering av Sahlgrenska akademins miljolednings-
system i det nya webbsystemet vid akademin.

Naturvetenskapliga fakulteten

Tva enheter har inférlivats i miljoledningssystemet under 2007;
Dacapo i Mariestad efter sin flytt till nya lokaler, samt Tjidrn6 ma-
rinbiologiska laboratorium efter nigra &r med eget miljocertifikat.

Under aret har ett varierat och mingfacetterat miljdarbete bedrivits
vid fakultetens olika enheter med aktiviteter inom alla miljomals-
omraden utifrdn institutionernas egna forutsittningar. PA manga
hall sker ett bra samarbete mellan institutionerna, universitetets
fastighetsavdelning och Akademiska Hus.

Resurser och avfall

Botanhuset har ett bra recept for praktiskt miljdarbete som enga-
gerar minga. Varje dr genomfors den arliga stiddagen som avslutas
med gemensam lunch. Arets dag inleddes med en foredragning om
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energibesparande atgirder, sedan avfrostades frysar och gammal
apparatur samt utgingna kemikalier slingdes. Matematiska veten-
skaper har infort smd soppasar istillet for papperskorgar. Andelen
restavfall har minskat och pappersatervinningen 6kat.

Energi

Institutionen for cell- och molekylirbiologi driver energifragorna

i Lundbergslaboratoriet och har genom ett 6kat underhéllsarbete
lyckats sinka elforbrukningen i vixthuset med nira 30 procent

och forbrukningen av kéldmedier i laboratoriets klimatsystem.
Dragskidpskampanjen har gett en stadigvarande minskning av
elférbrukningen pa nistan 10 procent. Zoologiska institutionen har
i samarbete med fastighetsavdelningen gjort en energikartliggning
for att kunna spira mojligheter till minskad energiférbrukning.

Information, kommunikation, utbildning och néje
Miljsinformation finns pa veckoagendan fér ménga institutioner
och frigor om praktiska l6sningar pa miljobekymmer kan enkelt
hanteras pé plats. Institutionen for matematiska vetenskaper, fa-
kultetskansliet och Institutionen for kulturvard har under dret bytt
ut vanligt kaffe, te, choklad och frukt mot ekologiska och rittvise-
mirkta produkter. Kulturvérd har ocksa haft en miljodag for sina
medarbetare dir man visade film om universitetets miljéarbete och
filmen "En obekvim sanning” med Al Gore.

Eftersom vara studenter antagligen ir vara viktigaste miljoaspekter
ir det glidjande att ett 60-tal av fakultetens studenter bevistade
drets upplaga av Hall Bar Het, dir seminarier om héllbara tekniska
l6sningar, framtida energisystem och miljékabaré, varvades med
mat for hilsa, njutning och klimat samt kocklandslagets ekologiska
inspiration!

s Humanistiska fakulteten

EEEAE NEEIL

Humanistiska fakulteten har
under 2007 beslutat om Hand-
lingsplan for miljé och hallbar
utveckling for perioden 2007-
2010. Malet for samverkan med
omgivande samhillet genomfor-
des den 10-11 november. Temat
for arets Humanistdagar var “Klimat”. En populirvetenskaplig digi-
tal skrift har tagits fram &ver féredragen, som lagts ut pd hemsidan.

Dekanus har under aret utsett Martin Hellstrdm (prodekanus) till
ledningens representant. Ledningens genomging holls 17 maj.
Miljosamordnare och miljérepresentanter har under aret arbetat om
avfallssorteringsguiden och alla institutioner forutom tva anvinder
den nya avfallssorteringsguiden. Vid den externa revisionen i juni
framkom inga avvikelser eller noteringar och fakulteten arbetar
lugnt och stabilt med miljéfrigorna. Personalen ir mer delaktig i



miljoarbetet och miljofrigorna ir mer integrerade i minga semi-
narier/diskussioner. Information till studenter ges i samband med
introduktionstillfillena. Runt om p4 institutionerna arbetar man
som tidigare med killsortering, insatser for att fi ner pappers-
forbrukningen, minska elférbrukningen, minska antal resor och
transporter.

- Enskilda forskare har deltagit i olika evenemang med egna inligg
pa temat Héllbar utveckling. Det giller ett flertal platser bade inom
och utom Sveriges grinser. Som ett axplock kan nimnas:

- inbjuden forskare i arbetsseminarium vid Riksantikvarieimbetet
om den Europeiska Landskapskonventionen.

- deltagit och presenterat paper vid konferensen fér “European
Association for Studies of Australia” (EASA), Roskilde, Danmark,
27-29 september. Paper med titeln: “Do Cows Belong in Nature?
Translations of Farming in Swedish and Australian Landscapes”.

- seminarier inom det tvirvetenskapliga projektet “Agande och

brukande for langsiktigt hallbar landskapsvard”.

- projektet ”Sustainable eating children’s way” ar ett samarbete mel-
lan institutionerna f6r etnologi, féretagsekonomi, mat, hilsa och
miljé samt Chalmers. Projektet utforskar barns “foodscapes” med
barns aktiva medverkan.

- projektet "Den globala staden” avlutades men nya forskningsme-
del har erhallits under rubriken ”Ritten till Staden; Reclaim the
City, urbana konflikter och en hallbar stad.”

- féredrag om hallbar utveckling vid flera institutioner, samt de
arliga ndtkurserna kommer 4ven att ges i fortsittning eftersom
konceptet varit framggngsrik.

Konstnirliga fakulteten

Vid Hégskolan for design och konsthantverk arbetar man féredém-
ligt med att inforliva perspektiv om miljé och hallbar utveckling

i sin verksamhet. I verkstadsmiljéerna rider god ordning och hég
medvetenhet om farliga kemikalier och deras hantering. Hogskolan
for fotografi har likaledes ett starkt perspektiv av medvetenhet i
miljsfragor och deras tekniska hantering av kemikalier ir god. Aven
vid Hégskolan fér scen och musik och orgelverkstaden GoArt har
verksamheterna inférlivat rutiner for att aktivt undvika miljofar-

lig hantering av material. Det
finns dock ett behov av starkare
genomslag av miljoperspektiv

i fakultetens alla utbildningar,
varfor en fordjupning av engage-
mang ur verksamhetsperspektiv
skall dstadkommas under 2008.
Sérskilt skall miljoperspektivet
lyftas fram inom fakultetens
forskning.
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Sambhillsvetenskapliga fakulteten

Arbetet med att integrera hallbar utveckling i utbildningen fortsatte
vid samhillsvetenskapliga fakulteten under 2007 med fyra semi-
narier om hallbar utveckling dit fakultetens lirare och studenter
bjéds in. Vid forsta seminariet visades under rubriken "Tillstindet
i virlden”, Al Gores” film ”En obekvim sanning” med efterfol-
jande diskussioner och kommentarer med en grupp forskare fran
naturvetenskapliga fakulteten. Serien fortsatte med att diskutera
fragor om tillstindet i Sverige, som den svenska livsmedelspro-
duktionens ekologiska fotavtryck och samhilleliga materialfloden.
Direfter inriktades seminarierna mot fragor om svensk miljépolitik
och politiska utmaningar samt betydelsen av hushéllens/individens
konsumtion f6r hur vil vi kommer att lyckas i arbetet med att gora
sambhiillet hallbart.

I den nya handlingsplanen finns den samhillsvetenskapliga miljo-
forskningen med som ett milomride. Under hésten 2007 har dis-
kussioner inletts om att arrangera seminarier dit forskningsfinansii-
rer bjuds in i syfte att frimja forskning och skapa kontakter mellan
forskare vid fakultetens institutioner, men iven utanfor fakulteten.
Ett férsta seminarium planeras i februari 2008 med inriktning pa
behovet av och majligheter for integrerad samhillsvetenskaplig mil-
joforskning. Institutionerna rapporterar att de externa forsknings-
projekt som har inriktning mot hallbar utveckling under 2007 har
disponerat drygt 20 miljoner kronor, en 6kning med ca 6 miljoner
jimfort med foregdende ar.

P4 det lokala planet har fakulteten i samband med ombyggnationer
av lokalerna i Haga kunnat ta tillfillet i ake och verka for en bittre
och energisnalare belysning. I flera fall har nirvarostyrd belysning
installerats. I korridorer och tjiansterum som renoveras har ligen-
ergiarmatur satts in. Detta beriknas kunna minska energiférbruk-
ningen for belysning av motsvarande ytor med 30-40 procent.

I 6vrigt har miljéarbetet vid samhillsvetenskapliga fakulteten under
2007 haft litet av ett mellandr, dir aktiviteterna mestadels har be-
sttt av arbete med att ta fram en ny handlingsplan for arbetet med
miljé och hallbar utveckling. Det har dven gjorts en del arbete med
fakultetens miljowebb. Webbsidan med fakultetens miljshandbok
har genomgatt en del forindringar och har forsetts med enklare och
tydligare s6kvigar och en mer tilltalande layout.

Handelshégskolan

Miljéarbetet vid Handelshégskolans fakultet har under aret i hu-
vudsak varit inriktat pa att forbitera forskning och utbildning med
inriktning pa milj6, hallbarhet och Corporate Social Responsibility.
Handelshogskolan har en egen handlingsplan innefattande egna
miljomal for att stirka de omraden dir miljdpaverkan bedomts vara
storst. Av Handelshdgskolans miljdaspekter har gjorts bedémningar
att forskning och utbildning ir de i sirklass viktigaste omridena att
prioritera.



Det har dstadkommits en
mingfald aktiviteter och
atgarder inom miljéomré-
det under 4r 2007. Ett stort
antal studenter doktorerade
eller avlade licentiatexamen i

miljovetenskap, miljoekonomi =
och féretagsekonomi. Ett nytt
forskningsinstitut for miljs-
ekonomi vid Pekings uni-
versitet har startat i samarbete med Enheten f6r miljéekonomi vid
Handelshogskolan. Foretagsekonomiska institutionen har startat ett
forum fér miljofragor kring forskning och utbildning. Forskargrup-
pen i miljégeografi har under aret sammantritt med regelbundna
intervall.

Ekonomisk-historiska institutionen har under 2007 bildat en grupp
for forskning och undervisning kring ekonomisk miljshistoria.
Gruppens malsittning 4r att etablera ekonomisk-miljhistoria som
en sjilvklar del av amnet Ekonomisk historia. Gruppen har bide
initierat forskning kring den ekologiska mjélkens historia och delta-
git i utvecklingen av kurser for ett nytt mastersprogram. Under dret
har ocks3 ett samarbete inletts med forskare frin Chalmers for att
arbeta fram dmnesévergripande forskningsansékningar under de
kommande aren. Vidare har gruppen tagit initiativ till att bilda ett
nationellt nitverk av miljohistoriske inriktade ekonomihistoriker
runt om i Sverige.

Kurser har héllits pd grund-, masters- och doktorandniva och forsk-
ningen samt ridgivning och annan extern verksamhet har utokats.
Vi bedriver, i samarbete med andra fakulteter, en stor utbildning
(Samhillsvetenskapligt miljévetarprogram -SMIL). Under éret

har vi utarbetat en egen och unik mastersutbildning till SMIL
inom omréidena miljomanagement, miljsekonomi, miljégeografi,
ekonomisk miljéhistora. Vi har under aret ytterligare arbetat pa att
forbittra kurser och andra pedagogiska moment i sivil SMIL som
andra kurser vi ger pd olika nivéer.

Vi har dven publicerat minga artiklar kring miljofrigor med inrikt-
ning pd miljojuridik, miljsekonomi, miljégeografi och Corporate
Social Responsibility. Vi arbetar stindigt for att dterfora forsk-
ningen till undervisning och till tredje uppgiften. Utover detta har
vi, i samarbete med fastighetsservice och fastighetsigare, under aret
vidtagit nodvindiga dtgirder for att uppna vira miljomal. Insatser
har gjorts for att forbittra verksamhetens miljoprestanda inom flera
omraden diribland energi och klimat.

Utbildningsvetenskapliga fakulteten

Utbildningsvetenskapliga fakulteten har under aret ersatt miljoradet
med en miljdberedning med delvis ny sammansittning. Syftet 4r act
oka styrningen av miljdarbetet. Miljoberedningens frimsta uppgift
ir att se till att arbetet med att nd fakultetens miljomal uppfylls
inom utsatt tid.

Under &ret har kvillsverksamheten i Pedagogens tre fastigheter kon-
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centrerats till Hus A, vilket har gett en miljovinst genom minskad
energianvindning i de 6vriga tvd husen frimst genom ligre ventila-
tion och minskad belysning.

Resor och transporter: En resvaneundersokning genomfordes
bland personalen ar 2005 nir Pedagogen ldg i Mélndal. Under
innevarande 4r har en uppféljande resvaneundersokning gjorts av
Géteborg Stad Trafikkontoret. Rapporten visar att Pedagogens flytt
till city har inneburit att fler anstillda bor nirmare arbetsplatsen
och det vanligaste sittet att ta sig till arbetet idag ar att aka kollek-
tivt, promenera eller cykla. Den storsta miljévinsten har blivit att
det endast ir en femtedel av de anstillda jimfort med tidigare som
anvinder bil il arbetet. Studenternas absolut vanligaste fardsitt
till Pedagogen idag ir att dka kollektivt, en femtedel cyklar och de
som bor nira promenerar. Endast ett fital studenter anvinder bil.
Dessutom sponsrade fakulteten alla som deltog i Cykelutmaningen
2007 med startpaket. Fem lag deltog med tillsammans ca 30 delta-
gare. Den del av Idrottshogskolan som var kvar i Molndal flyttade
under sommaren till city. Detta medférde att studenter och lirare
dramatiskt tvingades dndra pé sina transportvanor till och fran
olika idrottsanliggningar utspridda i centrum. For att inte totalt
forstora schemaliggningen inképtes 50 st bla damcyklar. Studenter
och ldrare kvitterar ut en cykel som disponeras si linge de "tillhor”
Idrottshégskolan. Bra bade f6r miljon, plinboken och hilsan.

Miljoprofiler: I juni blev Ingrid Pramling Samuelsson, professor i
pedagogik vid Institutionen for pedagogik och didaktik manadens
miljoprofil p& universitetet for sitt alltmer 6kande intresse for hall-
bar utveckling i férskolan. Ingrid tycker det ar viktigt att sdtta sma
barn pé agendan i diskussioner om hallbar utveckling.

I december blev Helene Wihlander, forskare och lirare pa Institu-
tionen for Mat-Hilsa-Miljo manadens miljéprofil for sitt méng-
driga engagemang for att skapa en mer héllbar matkonsumtion.
Tillsammans med sina studenter arrangerade Helene ett ekologiskt,
vegetariskt och internationellt julbord i samband med ett miljo-
och matseminarium for att inspirera universitetets personal.

Hallbar utbildning: I Lirarprogrammet, inriktning Hem- och kon-
sumentkunskap, 4r hallbar utveckling integrerad i alla delkurser och
moment, liksom delvis i 6vriga program/kurser pé Institutionen

for Mat-Hilsa-Miljo. Ett antal publika arrangemang med inslag

av hallbar utveckling har genomférts av forskare och larare fran
denna institution. I Lirarprogrammet, allmint utbildningsomrade,
behandlas héllbar utveckling ur olika perspektiv som en delkurs.

Ca 600 studenter har under dret deltagit i denna kurs. Dirutéver
visades klimatfilmen "En obekvidm sanning” vid tva dillfillen for
personal och studenter.

UFL -Utbildnings- och forskningsnimnden f6r
lararutbildningen

Miljoarbetet har under aret diskuterats kontinuerligt. Kanslimétena
ir ett exempel p tillfille d4 samtal kring miljofrigor fors, vilket gor
miljdarbetet angeliget och levande i verksamheten.

Under viren 2007 deltog tvd av UFL utsedda personer, Mikael Ols-



son och Sverker Jagers, i en nationell seminarieserie for lirarutbil-
dare om lirande i hallbar utveckling och globala frigor. Seminarie-
serien arrangerades av Den Globala skolan (Sida och Myndigheten
for skolutveckling) i samarbete med Centrum f6r lirande i hillbar
utveckling vid Lararhogskolan i Stockholm.

Nimnas bér ate lirarutbildningen genomférs inom de med UFL
samverkande institutionerna, ca 40 st, tillhérande foljande fakulte-
ter; Handelshogskolan, Humanistiska fakulteten, IT-universitetet,
Konstnirliga fakulteten, Naturvetenskapliga fakulteten, Sahlgrenska
akademin (Vardvetenskapliga fakulteten), Samhillsvetenskapliga
fakulteten och Utbildningsvetenskapliga fakulteten. Utifrdn verk-
samhetsuppdraget 2006, har en arbetsgrupp utarbetat ett forslag

for hur integreringen av héllbar utveckling i lirarutbildningen kan
oka. I denna grupp ingar bl.a. Sverker Jagers (Samhillsvetenskapliga
fakulteten), Mikael Olsson och Johan Boman (Naturvetenskapliga
fakulteten) samt studentrepresentant Anders Lind. Forslaget presen-
teras for fakultetsnimnden i januari 2008.

UFL ingér sedan november 2007 i bilpoolen vid gemensamma
forvaltningen. UFL 4r ddrmed registrerad som bilpoolsanvindare,
och detta kommer att nyttjas for att minska negativ miljopaverkan
bl.a. vid VFU-ledares resor till studenter pd VFU-platser. VFU
star for verksamhetsforlagd utbildning och ir en slags praktik for
lararstudenter.

Under éret har all personal vid kansliet aktivt deltagit i handlings-
planen 2007-2010. Vid kansliresan i augusti skapades méjlighet for
diskussion kring limpliga mal och personalen limnade forslag infor
det fortsatta arbetet med handlingsplanen. Ytterligare forindringar
for att minska en negativ miljopaverkan ir t.ex. att UFL sedan maj
2007, di nya ramavtal for trycktjinster slots, endast har svanen-
mirkt trycksaksproduktion. Vid en studievigledarkonferens under
aret har UFL foresprakat tdgtransport istillet for bilikning. Nir

det giller inkdp av kaffe och te si har UFL under dret bérjat med
ekologiskt kaffe och rittvisemirkt te. Som julklappsgava till kansli-
personalen tilldelades frin arbetsgivaren boken ”100 sitt att ridda
virlden” (Tell, Johan), med tips pa vad vi som individer kan géra
for en mer héllbar framtid.

I'T-universitetet

Ett av miljémalen for IT-
universitetet ar att initiera ett
samarbete med Miljébron.

i Som ett led i detta bjéds tva re-
presentanter fran Miljébron in
for att presentera verksamheten
och etablera en forsta kontakt.

£

mellan smé till medelstora féretag och akademien i Vistra Gota-
land. Miljébrons “track record” ir imponerande och verksamheten
har fitt ett uppsving som en foljd av klimatdebatten. Miljébrons
verksamhetsbeskrivning inkluderar nu @ven héllbar utveckling, dvs.
en bredare tolkning av miljébegreppet. Miljébron formedlar kor-
tare uppdrag (10-20 timmar), kursprojeke (2-10 veckor), examens-

Miljsbron fungerar som link
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arbeten (10-20 veckor) samt avlonade projektanstillningar. Fér alla
projekttyper forutom projektanstillningen ligger Miljébron vikt pa
att projekten innehéller en akademisk komponent. Métet fokusera-
de pd att f6rstd vilken typ av aktiviteter [T-universitetet bér initiera
och hur eventuella projekt kan se ut. Diskussionen visade att I'T-
universitetet bor soka samarbeten kring projekten, vilket Miljébron
kan ge stod at. Exempel pa existerande projekt diskuterades.

En handlingsplan for samarbetet har faststillts:

- Identifiera en kurs pa IT-universitetet som ett forsta referenspro-
jekt (2-10 veckor). Kursens behov méste presenteras for Miljobron
under VT 08 for att Miljébron skall kunna hitta ett limpligt
uppdrag till HT 08.

- Utse en person som samordnare och kontaktperson for Miljébron.
Personen bor ha en god inblick i IT-universitetets utbildningsverk-
samhet.

- Presentation av Miljobron pa var arbetsmarknadsdag (Gosta) samt
for alla studenter som planerar sitt examensarbete.

- Ta fram ett examensarbete med IT-universitetet som uppdragsgi-
vare for att studera problematiken kring dubbla miljéledningssys-
tem etc.

Universitetsbiblioteket

Under sommaren 2007 installe-
rades ett nytt system for att skapa
virtuella servrar (VMware ESX).
Systemet bestir av tre servrar
som med sirskild programvara
kan ersitta cirka 20 tidigare
servrar. Antalet servrar kommer

ddrmed minskas frin nirmare 40
till cirka 20, trots en utbyggnad
av funktionaliteten. Man vinner dirmed driftsikerhet och sparar
samtidigt energi.

Under hésten 2007 har en ny metod for fjirravstingning/-péslag-
ning av personalens arbetsdatorer tagits i bruk. Samtliga datorer
stings nu av automatiskt under nitterna. De stings ocksé av under
dagen om de ir utloggade, men inte avstingda. Datorerna kan
dock, t.ex. i samband med programuppgraderingar, tillfilligt sittas
igdng, sd ingen av den tidigare funktionaliteten har férsvunnit. Re-
dan tidigare har bibliotekens offentliga datorer stingts av automa-
tiskt p4 samma sitt. Salunda ir bibliotekets ca 900 persondatorer
numera avstingda pd nitterna, vilket sparar energi.

Nir det giller resor har andelen inrikes flygresor under 2007
minskat till att vara max 2 procent av samtliga inrikes resor utanfér
Géteborgs kommun. Dessutom har en Marratech-licens (en pro-
gramvara for digitala méten) kdpts in och intresset for att anvinda
den istillet for att resa har 6kat markant.

Universitetsbiblioteket haller under 2007-2008 pa att infora ett
webbaserat system for avvikelsehantering, kallat GARDA, dir an-
vindarna dven kan anmila forslag och anf6ra brister och avvikelser
rorande UB:s miljoarbete.



Ordlista

Brundtlandkommis-
sionen

1987 presenterade Brundtlandkommissionen sin rapport “Vir gemensamma framtid”. Kommissionen hade funnit
att vir nuvarande samhillsutveckling inte dr lingsiktigt hillbar. Hallbar utveckling definierades av kommissionen,
se nedan under Hallbar utveckling.

Core facilities

Core Facilities inom Sahlgrenska akademin ir en samordnad resurs inom det biovetenskapliga omradet. Core Fa-
cilities tillhandahéller avancerad teknisk utrustning och kvalificerad kompetens samt genomfor utbildningar inom
de olika imnesomradena.

Cykelutmaningen En tivling i Géteborg som syftar till att fa fler minniskor ate stilla bilen och ta cykeln till jobbet och/eller inom
jobbet.

EMAS Eco Management and Audit Scheme, EU:s miljéstyrnings- och miljrevisionsordning. EU:s standard for miljoled-
ningssystem, som ir nistan identisk med ISO 14001. Skiljer sig dock pa vissa punkter, t ex kravet pa offentlig
miljéredovisning. www.miljostyrning.se

EPSD European Panel for Sustainable Development (EPSD) ir ett nidtverk av universitet och andra forskningsorgani-
sationer. Géteborgs universitet och Chalmers, tillsammans med Lunds universitet och individuella forskare pa
Charles University i Prag och London School of Economics, har etablerat EPSD.

GAME Géteborg Action for Management of the Environment (GAME) ir ett véstsvenskt samarbetsprojekt mellan olika
samhillsaktorer. Det gemensamma temat ar hallbar utveckling. GAME initierar projekt och aktiviteter som kriver
samverkan mellan flera aktorer.

GMV Géteborgs miljovetenskapliga centrum (GMV) 4r Chalmers och Géteborgs universitets gemensamma organisation
for arbete med miljé och hillbar utveckling.

GU Géteborgs universitet

Helt unika bessk Ett métt som anvinds for atc mita attraktiviteten av en webbplats. Termen unik innebir att personer som klickar
runt mellan sidor pa samma webbplats inte dubbelriknas.

Hallbar utveckling Definitionen av héllbar utveckling 4r enligt Brundtlandkommissionen: ”att utvecklingen tillgodoser dagens behov
utan att dventyra kommande generationers majligheter att tillgodose sina behov”. Omfattar ekonomisk, social och
ekologisk utveckling.

Indikatorer Anvinds synonymt med nyckeltal, mits for att folja utvecklingen av en viss miljoaspekt.

IPCC Intergovernmental Panel on Climate Change ir FN:s forskarpanel for frigor om klimatférindringar. Den bestar av
ett stort antal forskare frin alla relevanta discipliner som har till uppgift att rddgiva FN i dessa frigor.

ISO 14001 International Organization for Standardization (ISO) 4r den internationella organisationen f6r olika typer av
standarder ddr 14001 ir standarden for miljéledningssystem. Standardens huvudsyfte 4r att vara ett stéd i arbetet
med miljéskydd och att forebygga miljéféroreningar samtidigt som erforderlig hinsyn tas till socioekonomiska
behov. En certifiering enligt ISO 14001 innebir ett systematiskt miljdarbete, att man arbetar med de omréiden dir
organisationen har stdrst miljopaverkan samt att stindiga forbittringar pa miljdomradet pavisas.

KLARA Ett IT-baserat kemikalichanteringssystem, som ger uppdaterad risk och avfallsinformation.

Marratech En programvara som anvinds vid elektroniska moten.

Miljohandbok Innehéller all dokumentation inom universitetets miljéledningssystem.

Miljsledningssystem  Overgripande ledningssystem som omfattar ett systematiskt inforande av den egna miljspolicyn.

Miljorepresentant Driver miljéarbetet ute pa institutioner eller avdelningar.

Miljorevision Ett ledningsinstrument som innebir en granskning och bedémning av hur miljéorganisationen, ledningsrutiner
och utrustning fungerar med syfte att skydda miljon.

Miljosamordnare Fakultetens samordnare i miljoarbetet.

Nationella miljomal

Riksdagen har beslutat om 16 miljskvalitetsmal som ska gilla fér hela Sverige.

Rittvisemirkt

Mirkning som garanterar att de som producerar produkten har justa arbets- och levnadsvillkor.

SIDA

Styrelsen for internationellt utvecklingssamarbete
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Kontakta oss

Milj6enheten

Miljéchef
Eddi Omrcen
tfn: 031-786 1545

eddi.omrcen@gu.se

Miljécontroller
Jens Mentzer
tfn: 0733-82 34 23

jens.mentzer@gu.se

Handelshogskolan
Tomas Sterner
tfn: 031-786 1377

tomas.sterner@economics.gu.se

Humanistiska fakulteten
Carina Figersten
tfn: 031-786 1036

carina.fagersten@hum.gu.se

IT-universitetet
Michael Morin
tfn: 031-772 2496

morin@ituniv.se

Konstnirliga fakulteten
Christel Linderoth

tfn: 031-786 4072
christel.linderoth@konst.gu.se

Naturvetenskapliga fakulteten
Ullika Lundgren
tfn: 0702-78 87 56

ullika.lundgren@science.gu.se
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Miljésamordnare&miljrevisor
Ulf Andersson
tfn: 031-772 4966

ulf.andersson@gu.se

Miljésamordnare
Ullika Lundgren

tfn: 0702-78 87 56
ullika.lundgren@gu.se

Sahgrenska Akademin
Mats Sandberg
tfn: 031-786 3395

mats.sandberg@anatcell.gu.se

Samhillsvetenskapliga fakulteten

Lena Kindborg
tfn: 031-786 1268
lena kindborg@samfak.gu.se

Utbildningsvetenskapliga
fakulteten, Barbro Bejke
tfn: 031-786 2307
barbro.bejke@ped.gu.se

UFL
Jennie Corneskog
tfn: 031-786 5957

jennie.corneskog@ufl.gu.se

Miljésamordnare
Anette Gustafsson
tfn: 031-772 4962

anette.gustafsson@gu.se

Miljésamordnare
Jonna Bjuhr Minner
tfn: 031-772 4969
jonna.bjuhr@gu.se

Universitetsbiblioteket
Torbjoérn Treier
tfn: 031-786 1763

torbjorn.treier@ub.gu.se

Gemensamma forvaltningen

Anette Gustafsson
tfn: 031-772 4962

anette. gustafsson@gu.se

NCM
Birgit Eriksson
tfn: 031-786 2206

birgit.eriksson@ncm.gu.se

GMV
Jens Mentzer
tfn: 0733-82 34 23

jens.mentzer@gu.se

Lis mer om universitetets arbete for en

hallbar utveckling pa www.gu.se/miljo
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